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Lovforslaget, der forinden fremsættelsen havde været 
forelagt i det folketingsudvalg, som var blevet nedsat til be- 
handling af det af medlemmer af venstre og det konservative 
folkeparti fremsatte forslag til lov om ændringer i lov om iværk- 
sættelse af offentlige arbejder m. v. og beskæftigelse af arbejds- 
løse (se side 547), fremtrådte som forslag til en helt ny beskæf- 
tigelseslov, men byggede i det væsentlige på den gældende lov 
(lov nr. 169 af 30. marts 1946). Der var dog indføjet et nyt 
afsnit (afsnit IV) om støtteforanstaltninger til udbygning af 
industriarealer og etablering af fælles værkstedshuse, ligesom 
der var indsat et afsnit (afsnit II) indeholdende bestemmelser 
svarende til bestemmelserne i den såkaldte 홢lille beskæftigelses- 
lov" (lov nr. 108 af 22. marts 1949 om tilskud fra den fælles- 
kommunale udligningsfond til visse kommunale arbejder, som 
ændret ved lov nr. 106 af 31. marts 1952). Endvidere var der 
foreslået forenklinger i forskellige bestemmelser med det for 
øje at henlægge afgørelser, som hidtil har skullet træffes af 
arbejdsministeriet, til lokale instanser eller arbejdsdirektoratet. 
Endelig var der ved forslagets udformning i et vist omfang 
taget hensyn til de i det forannævnte oppositionsforslag frem- 
satte forslag. 

Vedrørende lovforslagets opbygning og de enkelte bestem- 
melsers forhold til den gældende beskæftigelseslov skal på 
grundlag af arbejdsministerens skriftlige fremsættelse og de 
lovforslaget ledsagende bemærkninger anføres følgende: 

Af lovforslagets i alt 7 afsnit svarede det første (afsnit I, 
omfattende §§ 1-3) i det væsentligste til afsnit I i den gæl- 
dende beskæftigelseslov, idet det omfattede de bestemmelser, 
som er fælles for en række offentlige eller offentligt støttede 
arbejder, herunder arbejder, der administreres af andre mini- 
sterier end arbejdsministeriet. Dog var det i 8 2 tydeliggjort, 
at der til arbejdets ledelse m. v. kan antages personale uden 
om den offentlige arbejdsanvisning. Herved foresloges lovfæstet 
en hidtil fulgt praksis. 

I 8 3 foresloges, at løn- og arbejdsvilkårene på det ordinære 
arbejdsmarked skulle finde anvendelse på de her omhandlede 
arbejder, dog var der af optræningsmæssige grunde lagt vægt 


