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sendringer under hensyntagen til ungdommens behov for uddannelse
og beskeeftigelse.

Lovforslaget vedtoges uden forudgiende udvalgsbehandling
uendret med 99 stemmer mod 4 (DK).

57. Lov om udvandring. (Arbejdsminister Bundvad).
[A. sp. 1679. C. sp. 7T11].

Fremsat skriftligt 28/, (F. sp. 2360). 1. beh. 5/, (F. sp.
2521). Partiernes ordfgrere: M. Larsen (Kolding), Kryger,
Ellen Jerking, Else Zeuthen, Sandau og Petra Petersen. Hen-
vist til udvalg pd 17 medlemmer (M. Larsen (Kolding), Nina
Andersen, Dupont, Hougaard [formand], Frode Jakobsen,
Peter Ravn, Astrid Skjoldbo, Else Zeuthen [nestformand],
Sandau, Kryger, N. Chr. Christensen, Per Federspiel, Seren
Jensen, Ladefoged, Ellen Jerking, Bogholm og Marie Antoinette
von Lowzow). Beteenkning (B. sp. 783) afgivet 12/;. (Ordforer:
M. Larsen (Kolding)). 2. beh. ¥/, (F. sp. 3817). 3. beh. 29/,
(F. sp. 3884). Loven stadfestet 25. marts 1959. (Lovt. nr. 105).

Loven, der treeder i stedet for lov nr. 134 af 2. maj 1934
om udvandring, har felgende indhold:

§ 1. Ved en udvandrer forstds en i Danmark fast bosat
person, der forlader landet for at tage fast ophold og sege sit
udkomme i udlandet, eller et af hans familiemedlemmer, der
enten ledsager ham eller senere forlader Danmark i den hen-
sigt at slutte sig til ham.

§ 2. Arbejdsdirektoren varetager med bistand af de offent-
lige arbejdsanvisningskontorer administrationen af denne lov.

Det péhviler arbejdsdirekteren at yde udvandrere bistand,
herunder at tilvejebringe og ¢ fornedent omfang offentliggore
oplysninger om forholdene i de lande, hvortil der her fra landet
finder eller kan finde udvandring sted.

Arbejdsdirektoren skal folge den virksomhed, som erhvervs-
virksomheder eller andre udever med hensyn til meddelelse af
oplysninger og ydelse af stotte til udvandrere samt med hensyn
til uddannelse af disse.

Arbejdsdirektoren udarbejder i samarbejde med det stati-



