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Arbejdsgiverrepræsentant og rådgivere for 
denne: 
Direktør i Dansk Arbejdsgiverforening 

Allan Rise, arbejdsgiverrepræsentant. 
Kontorchef i Dansk Arbejdsgiverforening 

Henning Nielsen, rådgiver. 
Fuldmægtig i Dansk Arbejdsgiverforening 

Mogens Due, rådgiver. 
Fuldmægtig i Dansk Arbejdsgiverforening 

P. Schade Poulsen, rådgiver. 

Arbejderrepræsentant og rådgivere for 
denne: 
Næstformand for Landsorganisationen i 

Danmark, De samvirkende Fagforbund, 
Einar Nielsen, arbejderrepræsentant. 

Hovedkasserer i Landsorganisationen i 
Danmark, De samvirkende Fagforbund, 
Kai Petersen, rådgiver. 

Formand for Bageri- og Konditoriarbej- 
dernes Forbund Eli Pedersen, rådgiver. 

Translatør, frøken Grete Møller, tolk for 
arbej derdelegationen. 

Sekretær for delegationen, assistent fru 
Doris Drechsel, socialministeriet. 

Konferencens åbning. 

Konferencen åbnedes af styrelsesrådets 
formand Barboza-Carneiro, Brasilienl), der 
i anledning af organisationens 40-årige be- 
ståen omtalte tilløbene til et internationalt 
socialpolitisk samarbejde før 1914, bag- 
grunden for organisationens oprettelse 1919, 
dens udvikling i de forløbne 40 år og dens 
evne til at tilpasse sig ændrede forhold i 
verden og ændringerne i karakteren af 
ILOs arbejde i løbet af organisationens 
beståen. 

På forslag af regeringsrepræsentanterne 
Björch, Sverige, og Haythorne, Canada, og 
med støtte af arbejdsgivergruppens formand 
Waline og arbejdergruppens formand Sir 
Alfred Roberts på deres gruppers vegne blev 
departementschef Dreyer derpå enstemmigt 
valgt til præsident. 

I sin indledningstalel) takkede præsiden- 
ten for valget og omtalte Danmarks sam- 

arbejde med ILO og særlig den betydning, 
C. V. Bramsnæs og H. C. Ørsted havde haft 
i dette samarbejde. Præsidenten kom der- 
efter ind på de opgaver, ILO særlig havde 
taget op i de senere år, og udtalte, at ILO 
er et virksomt redskab for freden, men ikke 
kan nå sine mål ved en debat præget af 
ideologiske modsætninger. Det store mål er 
at hjælpe millioner af mennesker til at for- 
bedre deres levevilkår og til i samarbejde 
mellem regeringer, arbejdsgivere og fag- 
foreninger at stræbe mod et bedre liv i 
frihed og fred. 

Til vicepræsidenter valgtes Ferrer (rege- 
ringsrepræsentant, Philippinerne), Parker 
(arbejdsgiverrepræsentant, De forenede Sta- 
ter) og Storti (arbejderrepræsentant, Italien). 

Nedsættelse af komiteer. 

I overensstemmelse med forretningsorde- 
nen blev der nedsat et forretningsudvalg 
bestående af 40 medlemmer (20 regerings- 
repræsentanter, 10 arbejdsgiver- og 10 ar- 
b ej derrepræsentanter). 

Konferencen vedtog efter forslag fra 
forretningsudvalget at nedsætte følgende 
komiteer til behandling af spørgsmålene 
på dagsordenen: 

1. Komiteen vedrørende finansielle spørgs- 
mål (dagsordenens punkt II): 

Ifølge forretningsordenen skal denne 
komité bestå af 1 regeringsrepræsen- 
tant fra hver medlemsstat. 

2. Komiteen vedrørende gennemførelse af 
konventioner og henstillinger (dagsor- 
denens punkt III): 36 regeringsrepræ- 
sentanter, 9 arbejdsgiver- og 12 arbej- 
derrepræsentanter. 

3. Komiteen vedrørende sundhedstjene- 
ste på arbejdspladser (dagsordenens 
punkt IV): 45 regeringsrepræsentanter, 
18 arbejdsgiver- og 18 arbejderrepræ- 
sentanter. 

4. Komiteen vedrørende fiskere (dags- 
ordenens punkt V): 30 regeringsrepræ- 
sentanter, 10 arbejdsgiver- og 15 ar- 
bej derrepræsentanter. 

1) Den fulde ordlyd af denne tale og socialminister Bomholts og generaldirektør Morses nedenfor Olll- 
talte indlæg under generaldebatten er gengivet i det af Socialt Tidsskrift i anledning af ILOs 40 års 
jubilæum udgivne særlige nummer. 


