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forhyringskontrakten skal indeholde om 
fiskerens aflønning, nemlig således, at kon- 
trakten ikke blot skulle angive lønnens 
størrelse eller (for fiskere, der får andel i 
fangsten) den procentdel, som fiskerens andel 
udgør, men også, på hvilket grundlag denne 
procentdel skal beregnes. 

Ved den endelige afstemning vedtoges 
konventionen om lavalder med 160 stem- 
mer (hovedsagelig regerings- og arbejder- 
repræsentanter) mod 46 (de fleste arbejds- 
giverrepræsentanter), medens 29 (hoved- 
sagelig regeringsrepræsentanter) undlod at 
stemme. Konventionen om lægeundersøgelse 
vedtoges med 159 stemmer mod 45, medens 
33 undlod at stemme, og konventionen om 
forhyringskontrakten vedtoges med 155 
stemmer mod 41, medens 37 undlod at 
stemme. 

De tre konventioner har følgende ordlyd: 

Konvention nr. 112 om lavalder for adgang til 
beskæftigelse om bord på fiskerfartøjer. 

Den internationale Arbejdsorganisations gene- 
ralkonference, 

der er blevet sammenkaldt i Geneve af det inter- 
nationale Arbejdsbureaus styrelsesråd, og som er 
trådt sammen til sit 43. møde den 3. juni 1959, og 

som er blevet enig om vedtagelsen af visse forslag 
med hensyn til lavalderen for adgang til beskæf- 
tigelse om bord på fiskerfartøjer, der er optaget 
som 5. punkt på mødets dagsorden, og 

som har besluttet, at disse forslag skal tage form 
af en international konvention, 
vedtager i dag den 19. juni 1959 følgende konven- 
tion: 

Artikel 1. 
1. I nærværende konvention omfatter udtrykket 

홢fiskerfartøj" alle skibe og både af en hvilkensom- 
helst art, hvad enten de er i offentlig eller privat 
eje, som anvendes til saltvandsfiskeri. 

2. Nærværende konvention finder ikke anven- 
delse på fiskeri i havne eller flodmundinger og om- 
fatter ikke lystfiskere. 

Artikel 2. 
1. Børn under 15 år må ikke beskæftiges eller 

arbejde på fiskerfartøjer. 
2. De i nærværende artikels stk. I omhandlede 

personer må dog lejlighedsvis tage del i arbejdet 
om bord på fiskerfartøjer i skoleferier under forud- 

sætning af, at det arbejde, hvorved de er beskæf- 
tiget, 
a) ikke er skadeligt for deres sundhed eller normale 

udvikling; 
b) ikke er af en sådan art, at det går ud over deres 

skolegang; og 
c) ikke udføres med henblik på erhvervsmæssig 

fortjeneste. 
3. Endvidere kan det ved nationale love eller 

administrative forskrifter bestemmes, at børn, 
der er fyldt 14 år, kan få tilladelse til sådan beskæf- 
tigelse, såfremt en i henhold til disse love eller admi- 
nistrative forskrifter udpeget skolemyndighed eller 
anden myndighed finder det godtgjort, at denne 
beskæftigelse under behøring hensyntagen til bar- 
nets sundhed og fysiske tilstand samt til de frem- 
tidige og øjeblikkelige fordele, som den pågældende 
beskæftigelse indebærer for barnet, vil være i 
barnets interesse. 

Artikel 3. 
Unge mennesker under 18 år må ikke beskæftiges 

eller arbejde som kullempere eller fyrbødere om bord 
på fiskerfartøjer, der drives ved kulfyr. 

Artikel 4. 
Bestemmelserne i artiklerne 2 og 3 finder ikke 

anvendelse på arbejde, der udføres af børn om 
bord på skoleskibe, forudsat at dette arbejde er 
godkendt og underkastet tilsyn af en offentlig 
myndighed. 

Artikel 5. 
De officielle ratifikationer af nærværende kon- 

vention skal fremsendes til Det internationale 
Arbejdsbureaus generaldirektør til indregistrering. 

Artikel 6. 
I. Nærværende konvention er kun bindende 

for de medlemmer af Den internationale Arbejds- 
organisation, hvis ratifikationer er blevet indre- 
gistreret hos generaldirektøren. 

2. Den træder i kraft I år efter det tidspunkt, 
da 2 medlemsstaters ratifikation er blevet indre- 
gistreret hos generaldirektøren. 

3. Derefter træder nærværende konvention i 
kraft for enhver medlemsstat I år efter, at dens 
ratifikation er blevet indregistreret. 

Artikel 7. 
1. En medlemsstat, som har ratificeret nærvæ- 

rende konvention, kan opsige den efter 10 års forløb 
fra tidspunktet for konventionens første ikraft- 
træden ved afgivelse af en erklæring, der fremsen- 
des til Det internationale Arbejdsbureaus general- 


