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revalideringskontorerne til brug for behand-
lingen af sager vedrerende enkeltpersoners
revalidering.

Det nwrmere indhold af retningslinjerne
for sygehusenes og ligernes samarbejde med
amtsrevalideringskontorerne ma bero p4,
hvorledes revalideringsarbejdet til sin tid i
sin helhed vil blive tilrettelagt, og ber ud-
arbejdes efter forhandling med sundheds-
styrelsen, Sygehusforeningen i Danmark,
Den almindelige danske Leegeforening og
samordningsudvalget. Retningslinjer ber
nzppe udsendes, for der er indvundet visse
erfaringer i det lokale arbejde efter etable-
ringen af amtsrevalideringsudvalgene og
-kontorerne. I denne forbindelse bemserkes,
at det efter lovforslagets § 13 er en af amts-
revalideringsudvalgets opgaver at virke til
samordning af de forskellige myndigheders
og institutioners indsats for erhvervshsem-
mede. I denne henseende er det af swrlig
veerdi, at sygehusoverlegerne i medfor af
§ 12, stk. 1{), er representeret i udvalget,
og at der til revalideringskontoret er knyttet
en fast leege, jir. § 14, stk. 5.

Ad sporgsmdl 35.

Med hensyn til sporgsmalet om, hvorvids
alle nuveerende revalideringsinstitutioner vil
kunne forventes godkendt 1 henhold til lov-
forslagets § 5, stk. 3, skal man bemsrke
folgende:

Afgreensningen af arten af de revalide-
ringsopgaver, der vil kunne henferes under
loven, jfr. forslagets § 5, stk. 1, er med hen-
sigt gjort sé rummelig, at bestiende insti-
tutioner, der uden for serforsorgen driver
erhvervsmeessig revalidering, dekkes af for-
muleringen.

Om de enkelte institutioner i @vrigh
— nér de ansgger herom — vil kunne god-
kendes efter loven, m4 bero pa en samlet
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vurdering af institutionernes forhold. For-
retningsgangen vil her blive den, at anseg-
ningen, ledsaget af amtsrevalideringsudval-
gets bemerkninger, forhandles i samord-
ningsudvalget, for afgarelse treeffes, jfr. for-
slagets § b5, stk. 8. Det m4 forventes, at der
herved vil blive lagt steerk veegt pa en hen-
sigtsmeessig koordinering, saledes at insti-
tutionerne sig imellem far en hensigtsmessig
arbejdsdeling. Endvidere vil det vare natur-
ligt, at der i samordningsudvalget udformes
mere generelle retningslinjer for institutio-
nernes indpasning i helheden, f. eks. med
hensyn til optagelse af revalidenter.

Der er efter de foreliggende oplysninger
om de bestdende institutioner neppe grund
til at antage, at disse ikke skulle opfylde de
betingelser, der siledes ma stilles, men en
endelig stillingtagen hertil forudsmtter en
ngjere gennemgang af den enkelte institu-
tions forhold. Som det fremgéar af bilag 2 til
lovforslaget og af besvarelsen af sporgsmal 3,
har de bestdende institutioner pi forskellige
méder og i forskelligh omfang modtaget
stotte af offentlige midler. Denne stotte ma
tages som udtryk for, at de nwvnte insti-
tutioners virksomhed i almindelighed taget
er fundet samfundsmessigt veerdifuld.

Man er opmeerksom pé, at der vil kunne
opstd visse overgangsvanskeligheder for
institutionerne, indtil godkendelsen er med-
delt. Med henblik p4 at afbede disse van-
skeligheder er det i lovforslagets § 21, stk. 3
(efter zndringsforslag § 20, stk. 3), foresldet
at det efter forhandling med samordnings-
udvalget fastseottes, i hvilket omfang insti-
tutioner, der forud for lovens ikrafttreeden
modtager personer, for hvilke der ydes
takstmseessig betaling i henhold til folkefor-
sikringsloven eller forsorgsloven, fortsat kan
modtage sddan betaling, indtil godkendelsen
foreligger. '



