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arbejdspladser. Allerede nu er det vanskeligt for
den pigeldende kvartermester at fore et effektivt
tilsyn med arbejdets udferelse, og arbejdsomradet
vil i mange &r fremover blive yderligere steerkt
belastet som falge af ombygningen af rigshospitalet.
Der sgges derfor oprettet en stilling som formand
til hjelp for og aflastning af kvartermesteren.

Til 456.

Ved Rigshospitalets apotek er normeret 5 stil-
linger som defektrice i 2. lgnningsklasse. De 2 af
defeltricerne, har vwret ansat ved hospitalets
apotek siden 1939 og 1947. Deres uddannelse har
strakt sig over 3 ars elevtid, og desuden har de
bestéet handelsskoleeksamen og gennemgdet sup-
plerende teoretisk kursus.

I kraft af deres uddannelse og mangedrige erfa-
ring pd Rigshospitalets apotek indtager de pa-
geldende en betroet stilling i det daglige arbejde,
og det m& anses for rimeligt, at de henfares til 9.
lgnningsklasse.

Til 457 og 463.

Som felge dels af den stadig mere intensive drift
af rigshospitalet dels af de igangvmrende meget
omfattede byggearbejder, er kvartermestrenes ar-
bejdsomride steget betydeligt. Det skennes, at om-
dannelse af en kvartermesterstilling til en stilling
som ledende kvartermester i 15. lonningsklasse
vil medfere en mere smidig afvikling af en raekke
arbejder, som kreever hurtig disposition over mand-
skabsstyrken og samtidig vil betyde en tiltrengt
aflastning af hospitalets inspekter. En kvarterme-
sterstilling spges derfor omdannet til en stilling som
ledende kvartermester.

Til 458, 459, 460, 461, 462, 466, 467, 468, 469, 470,
472, 474, 475, 476, 477, 478, 479, 481 og 482.
Herom henvises til de indledende bemsrkninger

til afdeling 17 for s& vidt angdr normeringen og

placeringen af statens sygeplejerskepersonale.

Til 458 og 467.

P4 grund af mangelen pd sygeplejersker i fastere
stillinger, og endvidere som felge af det foregede
behov for vagter efter de store operative indgreb,
der nu foretages, er antallet af timelennede syge-
plejersker vokset, siledes at det nu udger dagligt
375-400. Arbejdsanvisningen af denne betydelige
personalegruppe bgr ledes af en afdelingssygeple-
jerske, idet denne ud fra sit kendskab til afdelin-
gernes arbejdsrytme bedre end en udelukkende kon-
toruddannet vil kunne fordele hjxlpen efter de

forskellige afdelingers tarv, hvorved felgerne af
sygeplejerskemanglen i nogen grad vil afbedes.

Antallet af afdelingssygeplejersker foreslds derfor
forhgjet med 1.

Til 464, 465 og 476.

Arbejdet som socialradgiver ved Rigshospitalets
borne-psykiatriske afdeling er sd hejt kvalificeret,
at der ma stilles ganske swrlige krav til indehaveren
af denne stilling, og det foreslas derfor, at stillingen
henfores fra 13. til 18. lgnningsgklasse. 2 af de reste-
rende 4 stillinger som socialradgivere i 13. lonnings-
klasse foreslis — under hensyn til indehavernes
alder og anciennitet — opnormeret til 15. lgnnings-
klasse. :

Til 471, 473, 477, 480 og 483.

Den vewmsentlige stigning i hospitalets driftskapa-
citet har medfert, at kravene til maskinafdelingen
er steget s betydeligt, at personalets lenmessige
placering ikke stér i rimeligh forhold til de arbejds-
meessige krav og det foregede ansvar som er palagt
det. 2 af stillingerne som maskinmester i 15. lon-
ningsklasse seges derfor opnormeret til 18. lennings-
klasse, og der sgges tillagt den i denne lgnnings-
klasse placerede stilling, hvis indehaver er stedfor-
treeder for overmaskinmesteren, et bestillingstil-
leg pa 480 kr. &rlig.

Overmaskinmesteren har udover ledelsen af hos-
pitalets egentlige maskinanleg et betydeligt arbejde
som teknisk bistandsyder overfor hospitalets mange
afdelinger. Han tager stilling il spergsmil om an-
skaffelse af ofte meget kompliceret leegeligh appara-
tur og administrerer selvsteendigt en reckke inventar-
anskaffelser af teknisk karakter. Denne stilling soges
derfor opnormeret til 25. lgnningsklasse.

Til 484.

Hospitalets afdeling for ere-, nmse- og halssyg-
domme er normeret med 39 senge. Afdelingen har
imidlertid et meget hurtigt skift af patienter, idet
liggetiden gennemgfende er meget ringe, hvilket
forudssetter en swrdeles intensiv behandling af
patienterne. Den til afdelingen knyttede poliklinik
har et betydeligt omfang; den seges sdledes af 6-7.000
patienter &rligt. Til aflastning af professoren sgges
oprettet en stilling som assisterende overlege.
IEn midlertidig stilling som 1. reservelege, der op-
rettedes sidste &r, vil herved kunne nedlaegges.

Der soges endvidere oprettet en stilling som
assisterende overlege ved kirurgisk afdeling D il
at forestd arbejdet med hjerte- og karkirurgien.
Netop dette speciale udvikler sig for tiden s& staerks,
at det ikke er muligt for afdelingens chef, der for-
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