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Artikkel 11
P& de omréder der det er
hensiktsmessig bor utbyggin-
gen av leresteder samordnes
gjennom stadig samarbeid om
utbyggingsplanene og deres
gjennomfering.

Artikkel 12

Samarbeid pé forskningens
omrade bor vere ordnet slik
at tilgjengelige bevilgninger
og andre ressurser samordnes
og utnyttes best mulig, bl. a.
ved at det opprettes felles
institusjoner.

Artikkel 13

For a stotte og styrke den

kulturelle utviklingen skal
avtalepartene fremme det frie
nordiske folkeopplysningsar-
beidet og utvekslingen innen
for litteratur, kunst, musikk,
teater, film og de gvrige
kulturomrader,  hvorunder
blandt annet de muligheter
radio og televisjon byr pa
ber utnyttes.

Sosialt samarbeid

Artikkel 14

Avtalepartene skal seke &
bevare og ytterligere utvikle
det fellesnordiske arbeidsmar-
kedet etter de retningslinjer
som er trukket opp i tidligere
avtaler. Arbeidsformidling og
yrkesveiledning skal samord-
nes. Det skal vere fri ut-
veksling av praktikanter.

Ensartet utformning av na-
sjonale regler om arbeider-
vern og lignende sporsmél
skal sgkes oppnéadd.

F. 4. beslutn. vedr. samarbejdsoverenskomst mellem Danmark og de nordiske lande.

Artikel 11

P4 de omraden dir ett
samarbete dr dndamalsenligt
bér utbyggnaden av utbild-
ningsanstalter samordnas
genom fortlopande samver-
kan betriffande utbyggnads-
planeringen och dess genom-
férande.

Artikel 12

Samarbete pé forskningens
omrade bor vara s& inriktat
att tillgingliga forsknings-
anslag och ovriga resurser
samordnas och utnyttjas pé
bésta mdjliga sitt, bland an-
nat genom att gemensamma
institutioner upprittas,

Artikel 13
I syfte att stodja och
starka den kulturella ut-
vecklingen skola de frdrags-
slutande parterna frimja det
fria nordiska folkbildnings-
arbetet och utbyttet inom
litteratur, lkonst, musik, tea-
ter, film och &vriga kultur-
omriden, varvid bora till-
varatagas bland annat de
mojligheter som radio och

television erbjuda.

Socialt samarbete

Artikel 14
De fordragsslutande par-
terna skola efterstriva att
bevara och ytterligare ut-
veckla den gemensamma nor-
diska arbetsmarknaden efter
de riktlinjer, som uppdragits
genom tidigare dverenskom-
melser. Arbetsformedling och
yrkesvigledning skola sam-
ordnas. Utbytet av prakti-
kanter skall vara fritt.
Likformighet betriffande
nationella regler rérande ar-
betarskydd och liknande fra-
gor bor efterstrivas.




