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På denne baggrund har der igennem længere tid været ført 
forhandlinger mellem Dansk Sygeplejeråd på den ene side og 
sygehusforeningen og staten på den anden side med Køben- 
havns kommune som observatør. Forhandlingerne resulterede 
i et forslag om en ændret lønordning for statens sygeplejerske- 
personale samt om forskellige andre ændringer vedrørende an- 
sættelsesvilkårene for dette personale med henblik på tilveje- 
bringelse af ensartede regler for sygeplejersker i og uden for 
staten. I overensstemmelse med dette forslag tilsigter de pågæl- 
dende bestemmelser i nærværende lov, at alle overordnede stil- 
linger bevares som tjenestemandsstillinger, mens der for bund- 
stillingerne skal bestå valgfrihed mellem ansættelse i henhold til 
overenskomst med særlig pensionsordning og som tjenestemand. 

Mens de af nyordningen følgende ændringer i normeringen 
og klassificeringen af statstjenestemandsstillingerne for syge- 
plejersker er optaget på normeringsloven for finansåret 1962-63, 
tilvejebringes der ved nærværende lov hjemmel for gennem- 
førelse af de til koordineringen nødvendige bestemmelser med 
hensyn til tildeling af lønningsanciennitet ved ansættelse i 
tjenestemandsstilling samt ændringer i pensionsordningen og 
forskellige særlige ydelser. 

Angående afslcedigelsesalderen er i lønningslovens § 53 ind- 
sat følgende bestemmelser som stk. 3 og 4: 

홢Overj ordemødre, overplejere, plejere og plejersker skal 
afskediges, når de er fyldt 65 år, og kan forlange sig afskediget 
med pension, når de er fyldt 60 år. De nævnte tjenestemænd 
kan efter det fyldte 60. år afskediges uden iagttagelse af bestem- 
melsen i § 8, stk. 4 [vedr. adgang for den forhandlingsberettigede 
tj enestemandsorganisation og tj enestemanden selv til at udtale 
sig i sagen]. 

Sygeplejersker kan forlange sig afskediget med pension, når 
de er fyldt 65 år. De kan efter denne aldersgrænse afskediges 
uden iagttagelse af bestemmelsen i § 8, stk. 4." 

Endvidere skal anføres, at § 56, stk. 1, der angår pensions- 
beregningen, har fået følgende affattelse: 

홢Ved pensionsberegningen for overj ordemødre, overplejere, 
plejere og plejersker regnes hvert tjenesteår efter det tidspunkt, 


