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Bilag 4. 

HUSLIGT ARBEJDER FORBUND 

København, den 4. marts 1963. 

Da loven om husmoderafløsning for tiden 
er til revision, vil vi gerne fra Husligt Arbej- 
der Forbund anmode om, at vi, når social- 
ministeren, som fastlagt i § 6, skal fastsætte 
grænsen for refusionen af statens tilskud til 
husmoderafløsningen, bliver hørt, da vi gen- 
nem de forløbne år siden lovens vedtagelse 
har erfaring for, at den refusionsberettigede 
løn altid bliver betragtet som maksimalløn; 
vi mener derfor, det ville være rimeligt, at 
Husligt Arbejder Forbund fik en forhand- 
ling med ministeren, inden refusionsgrænsen 
blev fastlagt, da det næppe kan være rime- 
ligt, at der kun forhandles med arbejdsgi- 
verrepræsentanter (Købstadforeningen), som 
det var tilfældet ved sidste revision af de re- 
fusionsberettigede beløb. 

Det er vor mening, at hvis man skal have 
den velkvalificerede arbejdskraft, der er brug 

for til dette ansvarsfulde og krævende ar- 
bejde, som husmoderafløser- og hjemmehjæl-, 
perarbejdet er, må der ydes en løn, der lig- 
ger væsentligt over, hvad der betales for al- 
mindeligt rengøringsarbejde, og hermed kal- 
der på arbejdskraften og fastholder denne; 
vi vil gerne henvise til den løn, sygehjælpere 
oppebærer, og disse arbejder dog under en 
sygeplejerskes ansvar, medens husmoderaflø- 
sere og hjemmehjælpere selv står med an- 
svaret for både familien, trivsel og økonomi 
i hjemmet, hvor de arbejder. 

Det har glædet os at se de i forslagets § 4 
stillede ændringer vedrørende uddannelsen 
og håber, dette sammen med en løn lagt i 
det rigtige plan vil få husmoderafløsningen 
og hjemmehjælpen til at fungere tilfredsstil- 
lende for alle parter. 

Marie Nielsen, 
formand. 

Folketingets udvalg angående forslag til lov om 
husmoderafløsning. 

Bilag 5. 

DE SAMVIRKENDE DANSKE 
HUSHOLDNINGSFORENINGER 

København, den 28. februar 1963. l 

Udtalelse fra instruktionsmødet på Sjælland. 

300 husmødre forsamlede til De samvir- 
kende danske husholdningsforeningers in- 
struktionsmøde for Sjælland udtaler, at man 
følger det nyligt fremsatte forslag angående 
husmoderafløsere med interesse. 

Det har været en svaghed ved hele denne 
ordning, at uddannelsestiden var for kort, og 
vi beklager derfor, at uddannelsestiden i det 
nye forslag yderligere er nedsat, især da til- 
skuddet hertil nu foreslås forhøjet. 

Vi må henstille, at lønforskellen mellem 
uddannede og ikke-uddannede husmoderaf- 
løsere fremover bliver større, fordi det vil 
kunne stimulere tilgangen til denne uddan- 
nelse. 

Vi beklager, at der ikke findes husmoder- 
afløsere i alle landets kommuner, og vi hen- 
stiller îndstændigt, at ordningen fremover 
bliver indført, da hjemmene i dag mere end 
nogen sinde har det behov. 


