
2941 Anm. til § 22: Forsvarsministeriet. 2942 

(40.) Heraf 
medta- 

' : get på 
nærvæ- 

Finanslovs- Forventet rende 
bevilling 홢 forbrug forslag , 

Forplej ningsudgif ter. 17 ,7 16 ,1 1,4 
Mater ie ludgif ter  . . . . . . . . . -  . . . . . . . . . .<  . l23'ö 134,7 ' 11:2 
Andre udgifter ,...- 0,4 0,4 홢 
Indtægter..  ; -f- 9,0 -f- 23;5 홢 

60. H j e m m e v æ r n e t . . . . . . . . . ;  50,1 55,2 7,0 
Lønninger og vederlag m. v.. , 17,1 20,9 3 7 
Forskellige ydelser 5,3 5'9 o,6 
Administrationsudgifter 2,8 3,1 0,4 
Bygningsudgifter 1,8 2,'l o'a 
Forplejningsudgifter. 7,6 7,5 
Materieludgifter. 15,4 :: ' ' , 15,6 '' 2,0 
Andre udgifter I ". 0,1 0,1 홢 
Indtægter I I . . . . . . . .  홢 홢 __ 

10. Centralstyrelsen. 
01. Lønninger til tjenestemænd. Med lønningsrådets tilslutning er der ydet bestillings- 

tillæg til et antal ekspeditionssekretærer og 1 fuldmægtig i forsvarsministeriet. 
02. Lønninger til ikke-tjenestemænd. Merudgiften 홢 100.000 kr. 홢 skyldes lønstigning. 
03. Vederlag én gang for alle. Om merudgiften 홢 27.800 kr. 홢 kan følgende bemærkes: 

Indtil udgangen af finansåret 1961-62 ydedes der med hjemmel i tekstanmærkning 
merarbejdstillæg til civile tjenestemænd i forsvaret, for hvem der ikke var fastsat 
højeste tjenestetid. Medens der til tjenestemænd i 15. og højere lønningsklasser ydedes 
merarbejdstillæg som godtgørelse for overarbejde, mistede fridage og nattjeneste med 
et fast månedligt beløb, ydedes der til tjenestemænd i lavere lønningsklasser efter ind- 
stilling i hvert enkelt tilfælde et merarbejdstillæg, der alene var en godtgørelse for 
overarbejde. 홢 For tiden efter 1. april 1962 er der i normerings- og klassificeringslovens 
§ 270, stk. 6, hjemmel til at yde tjenestemænd i 16; og højere lønningsklasse merarbejds- 
tillæg, hvorimod hjemmel til ydelse af merarbejdstillæg til tjenestemænd i lavere 
lønningsklasser er bortfaldet. For så vidt angår de sidstnævnte tjenestemænd, er der 
i videst muligt omfang søgt fastsat højeste tjenestetid med den heraf følgende adgang 
til overtidsbetaling efter de sædvanlige regler. I tilfælde, hvor en højeste tjenestetid 
ikke har kunnet fastsættes, bør der være adgang til ydelse af vederlag én gang for 
alle for præsteret merarbejde. Der henvises i denne forbindelse til betænkning (nr. 299) 
afgivet af det af forsvarsministeren under 30. januar 1961 nedsatte udvalg vedrørende 
ydelser uden for den faste lønning til personale i forsvaret, side 40-42. 홢 Det foreslås, 
at der finder en sådan forhøjelse sted af de respektive vederlagskonti under § 2.K., 
N. og O. samt under § 22. Forsvarsministeriet, at det inden for finansåret 1962-63 
bliver muligt at honorere et merarbejde, der i omfang svarer til det i finansåret 1961-62 
udførte. 홢 Udgiften hertil anslås til 20.000 kr. Endvidere er der ydet chefen for for- 
svarsdepártementet vederlag på 4.800 kr. samt en i forsvarsministeriet tjenstgørende 
major vederlag på 3.000 kr. 

I 04. Overarbejdsbetaling til tjenestemænd. Merudgiften 홢 125.000 kr. 홢 skyldes den ved 
lov af 30. marts 1962 gennemførte omlægning og forhøjelse af ydelser uden for den 
faste lønning til militære tjenestemænd m. fl. med virkning fra 1. april 1961. 

21. Kontorholdsudgifter. Merudgiften 홢 90.000, kr. 홢 skyldes hovedsagelig forøgede 
- udgifter til repræsentation foranlediget af samarbejde inden for NATO (ca. 40.0.00 kr.), 

samt forøgede portoudgifter m. v. 


