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73.

74.

75.

76.

71.

78.

79.

Convention concerning vacation holidays with
pay for seafarers).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 5 ratifi-
kationer. Aflgst af konvention nr. 91.

Konvention angdende legeundersggelse af so-
farende. (1946).

(Convention concerning the medical examina-
tion of seafarers).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 16 rati-
fikationer.

Konvention angdende udstedelse af dueligheds-
beviser for matroser. (1946).

(Convention concerning the certification of able
seamen).

Tradt i kraft den 14. juli 1951. 12 ratifikationer.

Konvention angéende skibsmandskabets op-
holdsrum om bord. (1946).

(Convention concerning crew accommodation
on board ship).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 5 rati-
fikationer. Aflast af konvention nr. 92. 4 lande
har opsagt konventionen samtidig med ratifi-
kation of konvention nr. 92.

Konvention angdende hyre, arbejdstid om bord
og skibes bemanding. (1946).

(Convention concerning wages, hours of work
on board ship and manning).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 1 ratifi-
kation. Aflgst af konvention nr. 109.

Konvention angdende legeundersggelse af beprn
og unge mennesker med henblik pé deres egnet-
hed til beskeeftigelse i industrien. (1946).
(Convention concerning medical examination
for fitness for employment in industry of child-
ren and young persons).

Tradt i kraft den 29. december 1950, 20 ratifika-
tioner.

Konvention angdende l:egeunderspgelse af born
og unge mennesker med henblik pé deres egnet-
hed til beskeftigelse i ikke-industrielle erhverv.
(1946).

(Convention concerning medical examination
of children and young persons for fitness for
employment in non-industrial occupations).
Trads i kraft den 29. december 1950. 20 ratifika-
tioner.

Konvention angdende begrensninger i nat-
arbejde for bern og unge mennesker, beskef-
tiget i ikke-industrielle erhverv. (1946).

(Convention concerning the restriction of night
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work of children and young persons in non-
industrial occupations).

Tradt i kraft den 29. december 1950. 14 ratifi-
kationer.

Konvention til delvis revision af de af Den
internationale Arbejdsorganisations general-
konference pa dens forste 28 mgder vedtagne
konventioner med henblik pé den fremtidige
udovelse af de administrative opgaver, som i
medfer af de nxvnte konventioner er overdra-
get generalsekreteeren for Folkenes Forbund,
og med henblik p& at indfere visse yderligere
endringer deri, fordrsaget ved oplesningen af
Folkenes Forbund og ved eendringen i Den
internationale  Arbejdsorganisations  statut.
(1946). :
(Convention for the partial revision of the
Conventions adopted by the General Conference
of the International Labour Organisation at its
first twenty-eight sessions for the purpose of
making provision for the future discharge of
certain chancery functions entrusted by the
said Conventions to the Secretary-General of
the League of Nations and introducing therein
certain further amendments consequential upon
the dissolution of the League of Nations and
the amendment of the Constitution of the Inter-
national Labour Organisation).

Tradt i kraft den 28. maj 1947. 50 ratifikationer.

Konvention angdende arbejdstilsyn inden for
industri og handel. (1947).

(Convention concerning labour inspection in
industry and commerce).

Tradt i kraft den 7. april 1950. 53 ratifikationer.

Konvention angéende socialpolitik i omrader
uden for moderlandet. (1947).

(Convention concerning social policy in non-
metropolitan territories).

Denne konvention er triadt i kraft den 19. juni
1955. 4 ratifikationer.

Konvention angdende gennemforelse af inter-
nationale minimumskrav til arbejdslovgiv-
ningen i omrader uden for moderlandet. (1947).
(Convention concerning the application of
international labour standards to mnon-metro-
politan territories).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 1 rati-
fikation.

Konvention angdende foreningsret og bilseg-
gelse af arbejdsstridigheder i omrader uden for
moderlandet. (1947). ’



