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Ogsd, dette sporgsmél har veaeret forelagt
justitsministeriets lovkontor, som peger pé
den i loven om arbejdstageres opfindelser
og iloven om uretmeessig konkurrence inde-
holdte beskyttelse af arbejdsgiverens interes-
ser og i denne forbindelse neevner, at funk-
tionwrer, der beskeftiger sig med forsk-
ningsarbejde, formentlig oftest vil indtage
en ,seerlig betroet stilling”. Justitsmini-
steriet har imidlertid ikke grundlag for at
tage stilling til, om der kan antages at vere
behov for, at ogsd andre end ,seerligh
betroede funktionsrer skal kunne patage
sig sddanne klausuler.

Handelsministeriet, hvorunder loven om
arbejdstageres opfindelser sorterer, har over
for arbejdsministeriet givet udtryk for, at
handelsministeriet finder, at det vil: kunne
veere af betydning, at arbejdstagere —
uanset om deres stilling kan karakteriseres
som seerligh betroet — kan indgd aftale
med arbejdsgiveren om konkurrenceforhold
iforbindelse med udnyttelse af en afarbejds-
tageren gjort opfindelse.

Under hensyn til det anferte har arbejds-
ministeren stillet endringsforslag nr. 2.

Ved sendringsforslag nr. 3 foreslas det at
lade loven treede i kraft den 1. april 1964.
Det fastslas endvidere, at den i loviorslagets
nr. b foresldede bestemmelse ikke ber finde
anvendelse p& forskud pé provision, der er
ydet for lovens ikrafttraeden.

 Herefter indstiller udvalget lovforslaget
til vedtagelse med de neevnte sendringer.

Ad I1. forslag #l lov om endring af lov om
retsforholdet medllem arbejdsgivere og funk-
twoneerer (af Henry Christensen, Ninn-
Hansen m. fl.).

Udvalget har under droftelserne om lov-
forslaget bl. a. beskeeftiget sig med de
principielle problemer om en eventuel ud-
videlse af funktionserbegrebet i funktionser-
lovens ‘§ 1, og der har i udvalget til fri
droftelse veeret forelagt en skitse til en sa-
dan udvidet affattelse af § 1. Skitsen findes
optrykt i beretningen fra det udvalg, som
behandlede det i sidste folketingsar frem-
satte lovforslag om sendring i funktioneer-
loven (Folketingstidende. 1962-63, tilleeg B.
sp. 1485). Endvidere. har udvalget dreftet
de principielle problemer om sikring af or-
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ganisations- og forhandlingsretten i lovens
§ 10, jir. loviorslagets nr. 6-8.

Der er i udvalget opniet enighed om
at lade disse sporgsmdl underkaste en
grundig behandling i et af arbejdsministeren
nedsat sagkyndigt udvalg, bestiende af
repreesentanter fra de interesserede organisa—\
tioner.

I denne forbmdelse bemeerkes, at ud-
valget fra Fellesrddet for danske TJeneste—
mands- og TFunktionsrorganisationer har
modtaget den som bilag optrykte henven-
delse vedrerende forhandlingsret for Dan-
marks Skibsforerforening. Udvalget har
indgéende dreftet det i skrivelsen indeholdte
forslag om en esndring i lovens § 10 og
finder, at dette spergsmal naturligt ber
behandles sammen med de ovenfor nwvnte-
spergsmal om organisations- og forhand-
lingsretten. Der er derfor i udvalget enighed
om, at spergsmélet ber underkastes en
udfﬂrhg og tilbundsgiende behandling i
det neevnte sagkyndige ‘udvalg. Ministeren
har over for udvalget givet tilsagn om at
henvise savel dette. sidste som de ovenfor
nsevnte principielle spergsmal til behandling
i et udvalg, som agtes nedsat med repree-
sentanter fra folgende organisationer:

Landsorganisationen De samvirkende Fag-
forbund,

Handels- og Kontorfunktionserernes For-
bund i Danmark,

Feollesridet for Danske Tjenestemands- og
Funktioneerorganisationer,

Danmarks Skibsfererforening,

Feellesrepreesentationen for Danske Arbejds-
leder- og tekniske Funktmnaerforenmger,.

Dansk Funktionserforbund,

Danmarks aktive Handelsrejsende, Forenin-
gen af 1901, ,

Dansk Arbejdsgiverforening,

Kontor- og Handelsfagenes Arbejdsgiver-
forening,

Dansk Principalforening,

Dansk Textil Unions Principal-Afdeling for
Provinsen,

Sammenslutningen af Landbrugets Arbejds-
giverforeninger,

Danmarks Rederiforening.

Forslagsstillerne af det her omhandlede
lovforslag har herefter meddelt, at de agter
at tage loviorslaget tilbage ved anden
behandling.



