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i tre grupper, ligesom swrlige beskeeftigelses-
forhold for visse grupper af lenmodtagere
kan gore det hensigtsmeessigt at benytte
andre indbetalingsterminer sasom hel- og
halvarsvise eller manedlige indbetalinger.

De af udvalget skitserede retningslinjer
for indbetalingen af bidrag mé pé forhand
forekomme arbejdsministeriet hensigtsmees-
sige. Ministeriet mener dog ikke at kunne
tage endelig stilling hertil p4 indeveerende
tidspunkt, idet reglerne ifglge lovforslaget
skal udformes efter indstilling af ordningens
bestyrelse, hvori bl. a. arbejdsgiverne, der
skal forestd indbetalingerne, v1l veere Te-
preesenteret.

Det bor i gvrigt understreges, at udform-
ningen af reglerne om bidragsindbetaling
m4 ske i sammenheeng med tilretteleeggelsen
af registreringen af ordningens medlemmer.

Endelig bemeerkes, at regler for bidrags-
indbetalinger ikke nedvendigvis behover at
foreligge straks ved ordningens ikrafttreeden,
jfr. ministeriets besvarelse af spergsmal 27.

Spargsmdl 15:

Hyvilke oplysninger foreligger om admini-
strationen af den svenske tillegspensions-
ordning? Hvordan er erfaringerne med hen-
syn til en central administration af savel
indteegter og udgifter i forhold til en decen-
traliseret administration?

- Svar:

Det svenske socialdepartement oplyser pa
foresporgsel herom:

For det fﬂrste, at ,,Erfaringerne er gode.
Riksdagens revisorer har i beretning til
Arets Riksdag udtalt, at den nye organisa-
tion for den almmdehge forsikring omfat-
tende sygeforsikring, folkepension og almin-
delig tilliegspension stort set fungerer godt.*

For det andet, at ,,Paligningen og opkraev-
ningen af bldrag samt pensionsudbetalin-
gerne i Sverige er centraliserede under hen-
syn til, at et betydeligt maskinelt udstyr er
pakraevet og at et sddant udstyr endnu kun
er centralt tilgengeligt. Maskinanleg for
automatisk databehandling med hensyn til
skatteveesen og folkeregistre skal ifelge
statsmagtens beslutning indrettes i lenene
(amterne). Anlmeggene kan ogsd komme til
anvendelse inden for socialforsikringen. Nar
maskinanskaffelsen er gennemfort ved slut-
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ningen af dette tidr, kan der ventes gennem-
fort en omfattende decentralisering af de
nmvnte arbejdsopgaver inden for pensions-
systemet.*

Sporgsmdl 16:

Er den i § 13, stk. 2, omhandlede godken—
delse af fors1kr1ncrsradet nodvendig?

Svar:
 Det er af sivel tillegspensionsudvalget

som regeringen fundet righigst, at bestem-

melsen om tilsyn med Arbejdsmarkedets
Tillegspension pa grund af dennes mange
lighedspunkter med en pensionskasse i vidb
omfang skal bygge pd reglerne i loven om
tilsyn med penswnskasser

Hvad specielt angdr kravet i lovforsla-
gets § 13, stk. 2, om, at forsikringsplanen—
og ®ndringer heri — skal godkendes aktuar-
messigt. af forsikringsradet, bemeerkes det,
at ordningens aktuarmessige grundlag 1fglge
sagens natur ikke kan vesere udtemmende
klarlagt i selve lovforslaget. Til forskel her-
fra_er ordningens centrale materielle regler
vedrgrende pensionsbeleb, bidrag ancienni-
tetsberegning m. m. fastlagt i lovforslaget
og skal derfor ikke —som tilfezeldet ellers er
for pensionskasser — forelegges for forsik-
ringsradet til godkendelse.

Sporgsmdl 17

Giver de i § 16, stk. 3, sidste led, omhand-
lede 3 repraesentanter ikke overreprasenta-
tion for vedkommende gruppe? Hvilke
organisationer skal disse 3 repreesentanter
repraesentere, og hvor mange medlemmer
har disse organisationer?

Svar: ' |
Bestemmelserne i § 16, stk. 2 og 3, er iden-
tiske med det af tillegspensionsudvalget
stillede forslag, der er tiltradt af represen-
tanterne i udvalget for Dansk Arbej dsgiver-
forening, Landsorganisationen De samvir-

‘kende Fagforbund, Feellesreprasentationen

for Danske Arbejdsleder- og Tekniske Funk-
tionwrforeninger og Feellesradet for danske
Tjenestemands- og Funktlonaerorgamsatlo-
ner. Det er rigtigt, at de i § 16, stk. 3, sidste
led, omhandlede 3 representanter giver en
overreprasentation for de dér omhandlede
lenmodtagerorganisationer. Dette skyldes



