2487

B t. 1. vedr. telefonkonflikten.
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Bemarkninger til lovforslaget.

Statens forligsmand meddelte den 13. maj 1965,
at han skennede, at fortsat meegling mellem De

samvirkende Telefonselskaber og Centralorganisa- |

tionen for Telefonstanden i Danmark ikke havde
nogen udsigt til at skabe grundlag for et meeglings-
forslag, der havde mulighed for at blive vedtaget af
begge parter. Samtidig meddeltes det, at de tre
forligsmeend i medfor af § 4, stk. 5, i lov om meegling
i arbejdsstridigheder havde udsat den af central-
organisationen varslede arbejdsstandsning i 2 uger.

Forligsmanden har nu, efter at han i overensstem-
melse med maglingslovens § 4, stk. 6, pany har op-
taget forhandlinger med parterne om stridens bi-
leggelse, erkleret forhandlingerne for definitivt
afsluttede, idet det fremdeles ikke er lykkedes at
skabe grundlag for et meeglingsforslag, der har mu-
lighed for at blive vedtaget af begge parter.

Séfremt der herefter ikke gribes ind, kan de af
Centralorganisationen for Telefonstanden i Dan-
mark for dennes afdelinger 1-13, 15-22 og 24-26
varslede ‘arbejdsstandsninger trzede-i kraft den. 27.
maj 1965.

Regeringen er ligesom forligsmzndene af den op-
fattelse, at arbejdsstandsninger inden for dette
omréde kan f& vidtrekkende samfundsmeessige kon-
sekvenser, og anser det for ngdvendigt ad lovgiv:
ningens vej at bidrage til en lasning af de tilbage-
stdende uoverensstemmelser samt at hindre, at
arbejdsstandsninger iverksaettes. ‘

Det i overensstemmelse hermed udarbejdede lov-
forslag gér for det forste ud pd, at de overens-
komster, der var indgiet mellem de tre telefonsel-
skaber og en rakke af centralorganisationens afde-

linger, og som var opsagt til udleb den 1. april 1965,
fortsat skal vare geldende for tiden fra 1. april
1965 og til 1. april 1967. I overenskomsterne indgér
dog sédanne sndringer, som parterne allerede for-
ud for forhandlingerne i forligsinstitutionen var

. blevet enige om.

Dernwst gir loviorslaget ud pi, at de varslede
arbejdstandsninger ikke ‘m& iverksettes. I den
ngvate 2 ars periode vil arbejdsstandsninger kun
kunne iveerksettes i overensstemmelse med de i de
hidtil mellem parterne indgéede overenskomster

‘derom givne regler.

Endelig gér lovforslaget ud p4 at fastswmtte, at de
tilbagestéende uoverensstemmelser skal afgeres i et
fellesudvalg med ligelig repraesentation fra overens:
komstparterne. Herved er det taget i betragtning,
at navnlig spergsmélet om en -generel lgnregulering
p3 linie med den, der er gennemfort for statens
tjenestemseend, er gennemfert for de grupper under
centralorganisationen, der har tjenestemandslig-
nende status, siledes at det i det veesentlige erispzrgs—
ma] af mere speciel karakter, der star tilbage.

Ved nedswmttelse af follesudvalget, der formidles
af arbejdsministeriet, gives der parterne endnu en
mulighed for selv at lose de tilbagestdende proble-
mer, i hvilken forbindelse det bemszrkes, at bestem-
melsen om udvalget er udformet siledes, at parterne
i en vis udstrekning vil kunne variere deres reprae-
sentation i udvalget under hensyn til, hvilken over-
enskomst der er til behandling i fxllesudvalget.
Hvis det fremdeles viser sig umuligt for parterne
at lose de tilbagestdende problemer, henskydes af-
gorelsen til en opmand.



