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Gældende formulering. 

kræver anvendelse af sikkerhedsforvaring 
efter § 65, 

4) når nogen har begået en forbrydelse 
under påvirkning af spirituøse drikke, og 
han må antages at være forfalden til druk- 
kenskab. 

§ 63. Ingen til arbejdshus dømt person 
kan løslades, før 1 år er forløbet efter ind- 
sættelsen, eller holdes tilbage i arbejdshus 
ud over 5 år. Finder anstaltens styrelse, at 
han efter 1 års forløb bør løslades, træffer 
fængselsnævnet afgørelse herom. Når 2 år 
er forløbet, afgør fængselsnævnet efter ind- 
stilling fra anstaltens styrelse, om den dømte 
bør forblive i arbejdshuset. Besluttes dette, 
skal spørgsmålet genoptages og ny afgørelse 
træffes, hver gang der yderligere er forløbet 
1 år fra indsættelsen, indtil 5 års fristen er 
udløbet. Ud over, hvad foran er foreskrevet, 
kan spørgsmålet om løsladelse ikke forelæg- 
ges fængselsnævnet. 

Stk. 2. Fængselsnævnet bestemmer, om 
løsladelse skal ske ubetinget eller på prøve, 
og fastsætter prøvetidens længde til mindst 
1, højst 3 år. Bestemmelserne i §§ 38, stk. 2 
og 4, 40, stk. 2, og 43, stk. 2, finder anven- 
delse. Beslutning om genindsættelse træffes 
af fængselsvæsenet. 

Stk. 3. For de i henhold til § 37, stk. 2, til 
arbejdshus overførte fanger gælder oven- 
stående regler ikke. 

Stk. 4. De i § 46 indeholdte bestemmelser 
finder tilsvarende anvendelse over for de i 
arbejdshus indsatte personer. 

§ 64. Arbejdshus udstås i en dertil bestemt 
anstalt eller anstaltsafdeling, der tilhører 
staten eller dog står under dennes styre. 
De i arbejdshus indsatte personer er under- 
givet arbejdspligt efter regler, som nærmere 
fastsættes ved kgl. anordning. Frilufts- 
arbejde anvendes i størst muligt omfang. 
Bestemmelserne i § 35, stk. 1, finder tilsva- 
rende anvendelse. Behandlingen bør ikke 
være hårdere, end hensynet til disciplinen 

Forslaget. 

17. § 63 affattes således: 
홢§ 63. Spørgsmålet om løsladelse fra ar- 

bejdshus afgøres af fængselsnævnet. Den 
dømte kan ikke løslades, før der er forløbet 
1 år efter indsættelsen, eller holdes tilbage 
i arbejdshus ud over 4 år, jfr. dog stk. 3. 
Efter 2 års ophold skal spørgsmålet om 
løsladelse tages op. Sker der ikke løsladelse 
på dette tidspunkt, skal spørgsmålet gen- 
optages, når der yderligere er forløbet l  år. 
Uden for de ovennævnte tidspunkter kan 
spørgsmålet om løsladelse ikke tages op. 
Når der foreligger særlige omstændigheder, 
kan fængselsnævnet dog i forbindelse med 
en, afgørelse om, at løsladelse ikke skal 
finde sted, eller undtagelsesvis senere, be- 
stemme, at spørgsmålet skal genoptages 
inden forløbet af 1 år. 

Stk. 2. Fængselsnævnet bestemmer, om 
løsladelsen skal ske ubetinget eller på prøve. 
§ 39 finder tilsvarende anvendelse. Endvi- 
dere finder § 38, stk. 4, anvendelse med 
hensyn til løsladelse på prøve, der sker 
inden forløbet af 4 år. 

Stk. 3. Overtræder den prøveløsladte 
de fastsatte vilkår, kan fængselsnævnet 
ændre vilkårene og forlænge prøvetiden 
inden for den fastsatte længstetid eller be- 
stemme, at han skal genindsættes. En gen- 
indsat kan efter nævnets bestemmelse hol- 
des tilbage i arbejdshus indtil 1 år ud over 
den i stk. 1 nævnte længstetid. 

Stk. 4. § 40, stk. 2 og 3, og § 43, stk. 2, 
finder tilsvarende anvendelse." 

18. § 64 affattes således: 
홢Arbejdshus udstås i særlig anstalt. 

§§ 34-36 finder tilsvarende anvendelse. Fri- 
luftsarbejde anvendes i størst muligt om- 
fang. Behandlingen må ikke være hårdere, 
end hensynet til disciplinen og arbejdsplig- 
tens opfyldelse kræver." 


