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B e t æ n k n i n g  

o v e r  forslag t i l  lov o m  n e d s æ t t e l s e  a f  e t  fæl lesudva lg  t i l  a fgørelse  a f  

u o v e r e n s s t e m m e l s e r n e  m e l l e m  D e  s a m v i r k e n d e  T e l e f o n s e l s k a b e r  

og C e n t r a l o r g a n i s a t i o n e n  for  T e l e f o n s t a n d e n  i  D a n m a r k .  

(Afgivet af udvalget den 26. maj 1965). 

Udvalget har holdt 4 møder og har her- 
under haft 2 samråd med arbejdsministeren, 
som endvidere skriftligt har fremsendt en 
række af udvalget ønskede oplysninger. 

Udvalget har som deputationer modtaget 
repræsentanter for Centralorganisationen for 
Telefonstanden i Danmark og et udvalg for 
telefonistgruppen bestående af formanden 
for de jyske telefonister, formanden for de 
sjællandske telefonister, formanden for de 
fynske telefonister og formanden for de kø- 
benhavnske telefonister. 

Arbejdsministeren har stillet nedenstående 
ændringsforslag, som er tiltrådt af et flertal 
(udvalget med undtagelse af Morten Lange). 

Der er mellem arbejdsministeren og det 
nævnte flertal enighed om, at det må for- 
udsættes, at afgørelserne i. henhold til § 3, 
stk. 4, træffes under hensyntagen til de vil- 
kår, som gælder for tilsvarende grupper 
såvel inden for det offentlige område som 
i det private erhvervsliv, ligesom der må 
tages hensyn til de særlige vilkår, som 
de ved telefonselskaberne ansatte arbejder 
under. 

Herefter indstiller flertallet lovforslaget til 
vedtagelse med de af ministeren foreslåede 
ændringer. 

Et mindretal (Morten Lange) kan ikke 
tiltræde lovforslaget. Det er mindretallets 
opfattelse, at den varslede strejke kunne 
være undgået, dersom telefonselskaberne 
havde vist vilje til at deltage i realitetsfor- 
handlinger. 

I den nu opståede situation vil mindre- 
tallet kunne gå med til en ny udskydelse 
af strejken for at muliggøre nye forhand- 
linger, og mindretallet mener ligeledes, at 
det vil være hensigtsmæssigt at skaffe lov- 
ramme om nedsættelse af et forhandlings- 
udvalg. En voldgiftsartet procedure må 
derimod afvises. Der lægges her især vægt 
på, at der fra begge parter har været vist 
vilje til at friholde livsvigtige samtaler fra 
en eventuel konflikt. 

De oplysninger, der er forelagt udvalget, 
tyder i øvrigt på, at telefonselskabernes 
løn- og normeringsforhold trænger til en 
afgørende revision. En sådan revision vil 
med fordel kunne gennemføres i forbindelse 
med statens overtagelse af telefonselska- 
berne og oprettelse af en enhedstelefonord- 
ning. 

Ændr ingsfors lag .  

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (ud- 
valget med undtagelse af Morten Lange): 

Til § 3. 
1) Stk. 1 affattes således: 
홢Stk. 1. De uoverensstemmelser mellem 

parterne, der har medført varsling af ar- 
bejdsstandsninger, og om hvis bilæggelse 
der ikke er opnået enighed mellem parterne, 
forhandles af et fællesudvalg bestående af 
10 medlemmer. De samvirkende Telefon- 
selskaber og Centralorganisationen for Tele- 


