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begrundet erklæring, der vedlægges dens ratifika- 
tion, gøre brug af de i følgende artikler hjemlede 
midlertidige undtagelser: artikel 5, artikel 9, stk. 
3 b), artikel 12, artikel 15, stk. 2, og-artikel 18, 
stk. 3. 

2. Enhver medlemsstat, som har afgivet en er- 
klæring i henhold til stk. 1, skal i sin rapport om 
gennemførelsen af nærværende konvention, der skal 
afgives i henhold til artikel 22 i Den internationale 
Arbejdsorganisations statut, for hver af de undta- 
gelser, den gør brug af, meddele 
a) at dens begrundelse herfor stadig gælder; eller 
b) at den giver afkald på retten til at gøre brug af 

den pågældende undtagelse fra et bestemt tids- 
punkt at regne. 

Artikel 3. 
1. Enhver medlemsstat, som ratificerer nærvæ- 

rende konvention, kan ved en erklæring, der ved- 
lægges dens ratifikation, udelukke fra konventio- 
nens anvendelse 
a) søfolk, herunder havfiskere, 
b) personer i offentlig tjeneste, 
såfremt disse kategorier er berettiget til de omhand- 
lede ydelser i henhold til særlige ordninger, hvis 
ydelser i alt mindst svarer til de ydelser, der er 
fastsat ved nærværende konvention. 

2. Såfremt en i medfør af stk. 1 afgivet erklæ- 
ring er i kraft, kan den pågældende medlemsstat 
ved beregningen af procentdelen af beskæftigede i 
henhold til artikel 4, stk. 2 d), og artikel 5 se bort 
fra de personer, der henhører under den eller de ude- 
lukkede kategorier. 

3. Enhver medlemsstat, som har afgivet en er- 
klæring i henhold til stk. 1, kan senere meddele Det 
internationale Arbejdsbureaus generaldirektør, at 
den accepterer nærværende konventions forplig- 
telser, for så vidt angår en eller flere af de kate- 
gorier, der blev udelukket på tidspunktet for dens 
ratifikation. 

Artikel 4. 
1. Den nationale lovgivning om ydelser i anled- 

ning af tilskadekomst under arbejdet skal omfatte 
samtlige beskæftigede, herunder lærlinge, i den of- 
fentlige og private sektor, herunder kooperative 
virksomheder, samt, for så vidt angår forsørgerens 
død, nærmere bestemte kategorier af berettigede. 

2. Enhver medlemsstat kan i fornødent omfang 
gøre undtagelser herfra med hensyn til 
a) personer, hvis beskæftigelse er af tilfældig art og 

er uden forbindelse med arbejdsgiverens erhverv; 
b) hjemmearbejdere; 

c) medlemmer af arbejdsgiverens familie, som bor 
hos ham, for så vidt angår det af dem for ar- 
bejdsgiveren udførte arbejde; 

d) andre kategorier af arbejdstagere, som i antal 
ikke må overstige 10 pet. af samtlige arbejds- 
tagere med undtagelse af de i henhold til pkt. 
a)-c) udelukkede. 

Artikel 5. 
Såfremt én i medfør af artikel 2 afgivet erklæring 

er i kraft, kan den nationale lovgivning om ydelser 
i anledning af tilskadekomst under arbejdet begræn- 
ses til at omfatte nærmere bestemte kategorier af 
arbejdstagere, som i alt skal udgøre mindst 75 pet. 
af samtlige arbejdstagere i industrielle virksom- 
heder, samt, for så vidt angår tab af forsørger, nær- 
mere bestemte kategorier af berettigede. 

Artikel 6. 
De pågældende trangstilfælde skal omfatte føl- 

gende, såfremt de skyldes tilskadekomst under ar- 
bejdet: 
a) sygdom; 
b) arbejdsudygtighed, der er en følge af en sådan 

tilstand, og som medfører tab af arbejdsfortje- 
neste, som nærmere defineret ved national lov- 
givning; 

c) fuldstændigt tab af erhvervsevnen eller delvis 
tab heraf ud over en nærmere bestemt grad, så- 
fremt tabet må antages at blive af varig karak- 
ter, eller en tilsvarende invaliditetsgrad; samt 

d) tab af underhold som følge af forsørgerens død, 
for så vidt angår nærmere bestemte kategorier 
af berettigede. 

Artikel 7. 
1. Enhver medlemsstat skal fastsætte en defini- 

tion af udtrykket 홢arbejdsulykke", herunder de 
omstændigheder, hvorunder et ulykkestilfælde ind- 
truffet på vej til eller fra arbejdet anses for en 
arbejdsulykke, og skal redegøre for denne definition 
i de rapporter om gennemførelsen af nærværende 
konvention, den skal aflægge i henhold til artikel 22 
i Den internationale Arbejdsorganisations statut. 

2. Såfremt ulykkestilfælde, der indtræffer på vej 
til eller fra arbejdet, er omfattet af andre sociale 
ordninger end ulykkesforsikringsordninger, og disse 
ordninger giver ret til ydelser i anledning af sådanne 
ulykkestilfælde, der i alt mindst svarer til de i hen- 
hold til nærværende konvention fastsatte ydelser, 
er det ikke nødvendigt at medtage de omhandlede 
ulykkestilfælde i definitionen af udtrykket 홢arbejds- 
ulykke". 


