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Ved overtagelsen af film- og biografomradet i efterdret 1961 bestod de admini-
strative opgaver pa dette felt hovedsagelig i behandlingen af biografernes bevillings-
sager og varetagelsen af Statens Filmcentrals forhold. Efter gennemforelsen af den nye
lov om film og biografer har ministeriet foruden tilsynet med den omfattende film-
stotteordning, der er etableret ved den nye lov, ansvaret for den administration,
der er knyttet til opkreevningen af biografernes billetafgift. Denne afgift afloser den
hidtidige forlystelsesafgift, som blev administreret af -skattedepartementet. Hertil
kommer, at der mé afgives arbejdskraft til sekretariaterne for den nyoprettede film-
fondsbestyrelse og for biografrad og filmrid. Man anslér, at en forgvarlig admini-
stration af omradet burde beslagleegge mindst 2 fuldmeegtige og 214 sekretzerer mod for
ojeblikket 1 fuldmeegtig og 14 sekreteer. '

Efter gennemforelsen af lov om teatre har udbygningen af publikumsorganisa-
tioner og billetkgbsordninger samt de nu foreliggende muligheder for stotte til moderni-

.. sering af provinsens teaterlokaler medfert en udvidelse af det administrative arbejde.

Nar beteenkning fra udvalget om teateruddannelse i ner fremtid foreligger, pahviler

" det ministeriet at ssge planerne om et teaterakademi gennemfert, ligesom man snarest

skal pabegynde det forberedende arbejde med oprettelsen af en fjerde landsdelsscene

i Sonderjylland. Denne sag kunne antagelig have varet nermere sin lgsning, hvis

det havde veeret muligt for ministeriet at stille administrativ sagkundskab til radighed
& et tidligt tidspunkt for de lokale kredse, der arbejder med den. R

Deb nedsatte planlegningsudvalg for det kgl. teater vil om kort tid afgive
beteenkning om nyt byggeri for teatret, hvorefter der forestér et omfattende arbejde
med gennemarbejdningen og gennemforelsen af de fremsatte forslag. Forvaltningen
af de store bevillinger, der fra og med dette finansér er givet til istandswettelsesarbejder

. pé teatret, pahviler ministeriet. Samtidig forberedes en omlegning af teatrets admini-
stration og organisation. Der er for tiden ikke tilstraekkeligt personale til lesningen
af disse opgaver, som ikke kan udskydes. - L R

Etableringen af en arkitektskole i Arhus vil krseve ¢t betydeligt administrativt
arbejde. S e ~ B : o
Det nordiske og internationale kulturelle samarbejde er i stadig ekspansion.
Uanset at en i henhold til ovennmvnte aktstykke nyoprettet stilling gav mulighed
for en udvidelse af personalet inden for disse omréder, siledes at-de i dag bestrides
af 1 fuldmasgtig og 1 sekreteer, viser udviklingen tydeligt, at en yderligere foragelse
svarende til mindst 114 medarbejder i 19.-24. lenningsklasse er absolut nodvendig.
De nordiske landes regeringer har gennemfort en reorganisation af Nordisk ‘Kultur-
kommission, der betyder, at arbejdet er intensiveret og i hejere grad end tidligere
lagt over pi departementerne. Udviklingen i retning af afslutning af stadigt flere
kulturaftaler med dertil horende udvekslingsprogrammer, som skal gennemfores og
-yderligere revideres hvert 2. ar, medferer foraget arbejde. » L

: Den stigende aktivitet inden for-de internationale organisationer som Unesco

og Buroparadet med deres mange underoganer stiller store krav til ministeriets embeds-
mend, og de talrige: meder i udlandet virker steerkt heemmende p4 arbejdet. med de
lobende sager. Ministeriet har i adskillige tilfelde mattet undlade deltagelse i sddanne
meder, hvilket pé. lengere sigt er uholdbart i betragtning af, at de internationale,

af Danmark tiltradte konventioner, som dette mellemfolkelige arbejde bygger p#, i

almindelighed forpligter Danmark til en aktiv medvirken i administrationen af de
kulturelle omrader, som omfattes af de pageldende aftaler. PR
" Endelig skal nwvnes, at en ekspeditionssekreteer i ministeriet ‘har overtaget

ledelsen af sekretariatet i Statens Kunstfond og dermed.er afskiret fra at deltage i

ministeriets lobende arbejde. ‘ . : ~

Som ansvarlig for gennemforelsen af de af folketinget vedtagne love, der
vedrerer kulturministeriet, og for losningen af de opgaver, der i gvrigt pahviler mini-
‘steriet, ma jeg leegge den storste veogt pa, at den pakravede personaleforagelse effek-
tueres snarest muligt, og jeg mener at have begrenset mig til det absolut nedvendige



