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get, idet der dog var nogle normeringer vedrørende civilforsvaret og 
forsvaret, som socialistisk folkepartis repræsentant i udvalget tog 
afstand fra. 

I udvalgets betænkning hedder det: 
홢Repræsentanter for Dansk Politiforbund og Dansk Kriminal- 

politiforening har over for udvalget fremsat forslag om, at der må 
blive oprettet et antal stillinger som vicepolitikommissær (politi- 
kommissær af 2. grad) og vicekriminalkommissær (kriminalkommis- 
sær af 2. grad) i 21. lønningsldasse. Organisationerne har til støtte 
for dette forslag anført, at der inden for såvel ordenspolitiet som 
kriminalpolitiet er behov for en ny charge mellem politi- og kriminal- 
kommissær i 23. lønningsklasse og politi- og kriminalassistenter af 
1. grad i 16. lønningsklasse til stedfortrædere for de politikommis- 
særer, der er ledere af de største ordenspolitistationer, samt til ledere 
af de største af de stationer og afdelinger, der nu ledes af politi- 
assistenter og kriminalassistenter af 1. grad, idet den nuværende 
placering i 16. lønningsldasse af disse chef- og souschefstillinger efter 
organisationernes opfattelse er urimelig lav i forhold til det med 
stillingerne forbundne arbejde og ansvar. Da der imidlertid ved ud- 
arbejdelsen af det foreliggende normeringslovforslag er fulgt den 
principielle retningslinje ikke at medtage forslag, der har karakter 
af lønrevision, og da det af politiorganisationerne fremsatte forslag, 
der tilsigter oprettelse af en ny avancementsstilling for politistyrken, 
efter udvalgets skøn må siges at være af revisionsmæssig karakter, 
har udvalget ikke fundet grundlag for på nuværende tidspunkt at 
fremme forslaget. 

Ingeniør-Sammenslutningen har i en til udvalget indgået skri- 
velse på ny fremdraget spørgsmålet om de i staten tjenestemands- 
ansatte teknikumuddannede ingeniørers adgang til avancement til 
statens overordnede ingeniørstillinger i 25. og højere lønningsldasser. 
Sammenslutningen har henvist til, at der flere gange tidligere er 
givet udtryk for, at statens overordnede ingeniørstillinger bør besæt- 
tes efter ansøgernes kvalifikationer uden hensyn til, hvor uddan- 
nelsen er erhvervet. Dette synspunkt er således fremhævet af løn- 
ningskommissionen af 1954, af det folketingsudvalg, der behandlede 
forslagene til tjenestemandslovene af 1958, af lønningsudvalget i 
dettes betænlming over forslaget til normeringslov for finansåret 
1959-60 og senest af finansministeren under behandlingen i folke- 
tinget af forslaget til normeringslov for finansåret 1964-65. Det er 
imidlertid Ingeniør-Sammenslutningens opfattelse, at det nævnte 
princip ikke efterleves i praksis, idet teknikumuddannede ingeniører 
i staten hidtil kun i ganske få undtagelsestilfælde har opnået avan- 
cement ud over 23. lønningsklasse. Foreningen har til belysning af 
vanskelighederne ved at få styrelserne til at godkende princippet 
eksempelvis henvist til en af statsbanerne udsendt brochure vedrø- 
rende lønningsvilkår og avancementsmuligheder for forskellige 


