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Ifølge § 17, stk. 2, i lov nr. 195 af 18. maj 1960 om beskæf- 
tigelse og uddannelse af unge skulle forslag til revision af loven 
fremsættes i folketingsåret 1964-65. Ved nærværende lov ud- 
skydes denne frist til folketingsåret 1967-68. 

De forskellige love angående ungdomsarbejdsløshed, som var i 
kraft i årene 1933-1960, og som havde baggrund i den betydelige 
arbejdsløshed i 1930erne, lagde navnlig vægt på at åbne mulighed 
for beskæftigelse og arbejdsrnæssig optræning af unge arbejdsløse. 

Ved gennemførelsen af loven af 1960 blev der i højere grad end 
hidtil lagt vægt på i kursusform at give en egentlig erhvervsmæssig 
undervisning af praktisk og teoretisk indhold. Den nuværende lov 
indgik derved som et led i det uddannelsessystem, som ved den sam- 
tidig gennemførte lov nr. 194 af 18. maj 1960 om erhvervsmæssig 
uddannelse af ikke-faglærte arbejdere (jfr. nærmest efterfølgende sag) 
blev bygget op for disse grupper af arbejdere. 

Den sidstnævnte lov tager især sigte på voksne arbejdere, der 
allerede har eller i nogen tid har haft en fastere tilknytning til be- 
stemte arbejdsområder, men som har behov for gennem en kort- 
varig erhvervsmæssig uddannelse at supplere deres kvalifikationer. 
Ungdomsloven har navnlig til formål at give unge 18-24 årige, der 
på grund af manglende eller ringe uddannelse er særligt vanskeligt 
stillet, en efter deres særlige forhold afpasset erhvervsmæssig ud- 
dannelse for derved at lette deres indpasning i arbejdsmarkedet. 
For disse unge skabte ungdomsloven af 1960 derfor rammerne for 
en erhvervspræget uddannelse, der var åben for såvel arbejdsløse 
som beskæftigede, og som kunne gives i form af kursus, der med en 
varighed af mindst 144 timer var afpasset efter de unges forudsæt- 
ninger og alderstrin. 

Jævnsides hermed har ungdomsloven for de langvarigt ledige 
unge opretholdt de hidtidige muligheder for at kombinere erhvervs- 
mæssig uddannelse med en økonomisk eller social stabilisering ved 
hjælp af lønnet arbejde af en sådan art, at deltagerne opøves til at 
lcunne gøre fyldest på arbejdsmarkedet. 

Loven er grundlaget for arbejdet på statens arbejdstekniske ung- 
domsskoler, Sténsbæk, Klosterheden og Øster Árbjerg, alle belig- 
gende i Jylland. De har en samlet kapacitet på ca. 180 elever ad 
gangen. De har siden 1. juli 1963 været administreret af arbejds- 
direktoratet. 

Skolerne er kostskoler, og eleverne modtager løn for det arbejde, 
der udføres, eller 홢 såfremt de deltager i rene kursusforanstaltninger 
홢 godtgørelse for tab af indtægt eller arbejdsmuligheder efter samme 
regler som deltagerne i kursus i henhold til loven om erhvervsmæssig 
uddannelse af ikke-faglærte arbejdere. 

På Stensbæ7c og Klosterheden har der siden januar 1962 alene 
været drevet kursusvirksomhed. Efter at have gennemgået et 3 


