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artikel 2, om retten til rimelige arbejdsvilkår, 
punkt 2, om betaling for offentlige fridage, 
punkt 3, om mindst 2 ugers ferie med løn, og 
punkt 5, om en ugentlig hvileperiode, 

artikel 3, om retten til gode sikkerheds- og sundhedsmæssige 
forhold under arbejdet (hele artiklen), 

artikel 4, om retten til en rimelig løn, 
punkt 1, om anerkendelse af arbejdernes ret til en rimelig 

løn, og 
punkt 2, om anerkendelse af arbejdernes ret til højere betaling 

for overarbejde, 
artikel 8, om erhvervsmæssigt beskæftigede kvinders ret til 

beskyttelse, 
punkt 1, om ret til en hvileperiode før og efter en fødsel, 

artikel 9, om retten til erhvervsvejledning (hele artiklen), 
artikel 10, om retten til faglig uddannelse (hele artiklen), 
artikel 11, om retten til sundhedsmæssig beskyttelse (hele 

artiklen), 
artikel 14, om retten til at gøre brug af sociale velfærdsforan- 

staltninger (hele artiklen), 
artikel 15, om fysisk og sjæleligt invaliderede personers ret til 

faglig uddannelse, revalidering og tilbageførelse til arbejds- 
livet (hele artiklen), 

artikel 17, om mødres og børns ret til social og økonomisk 
beskyttelse (hele artiklen), 

artikel 18, om retten til at udføre erhvervsmæssigt arbejde på 
de andre kontraherende landes territorium (hele artiklen). 
Med hensyn til de artikler eller enkelte punkter, som Dan- 

mark ikke findes på forhånd at burde erklære sig bundet af, 
anføres i bemærkningerne til forslaget til folketingsbeslutning: 

Artikel 2, pkt. 1, om fastsættelse af en rimelig arbejdstid. 
Dette har hidtil i det store og hele ikke været et lovgivnings- 
anliggende, men været reguleret ved overenskomster mellem 
arbejdsmarkedets parter; uanset bestemmelsen i artikel 33, jfr. 
foran, findes der ikke for tiden tilstrækkelig anledning til at 
afgive erklæring vedrørende denne bestemmelse. Det må anses 
for betænkeligt, om de statslige myndigheder uden om arbejds- 


