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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  n e d s æ t t e l s e  a f  e t  fæ l l e sudva lg  t i l  a fgøre lse  

a f  u o v e r e n s s t e m m e l s e r n e  m e l l e m  D a n m a r k s  R e d e r i f o r e n i n g  

og R a d i o t e l e g r a f i s t f o r e n i n g e n  a f  1 9 1 7 .  

(Vedtaget af folketinget v,ed 3. behandling den 28. oktober 1965.*) 

§ 1. Den mellem Danmarks Rederifor- 
ening og Radiotelegrafistforeningen af 1917 
indgåede overenskomst, der er opsagt til 
den 1. april 1965, fornys fra den nævnte 
dato at regne med de ændringer, om hvilke 
der er opnået enighed mellem parterne, samt 
de ændringer, der følger af afgørelse efter § 3. 

§ 2. Den arbejdsstandsning, der er vars- 
let som følge af uoverensstemmelserne mel- 
lem parterne, må ikke iværksættes. 

Stk. 2. I den periode, for hvilken overens- 
komsten er fornyet, er iværksættelse af 
arbejdsstandsninger; ulovlig efter samme 
regler, som gælder, når der er indgået kollek- 
tiv overenskomst. 

§ 3. De uoverensstemmelser mellem par- 
terne, der har medført varsling af arbejds- 
standsning, og om hvis bilæggelse der ikke 
er opnået enighed mellem parterne, for- 
handles af et fællesudvalg bestående af 4 
medlemmer, af hvilke Dansk Rederiforening 
udpeger 2 medlemmer og Radiotelegrafist- 
foreningen af 1917 2 medlemmer. 

Stk. 2. Udvalget vælger på sit første møde 
en formand uden for sin kreds. Kan der 
ikke opnås enighed om valget, udpeges for- 
manden af præsidenten for højesteret. 

Stk. 3. Fællesudvalget kan selv fastsætte 
sin forretningsorden. 

Stk. 4. I det omfang, der ikke opnås enig- 
hed i fællesudvalget, indbringes uoverens- 
stemmelserne for det i stk. 5 nævnte over- 

enskomstnævn. Fællesudvalgets arbejde skal 
afsluttes senest den 15. november 1965. 

Stk. 5. Overenskomstnævnet består af en 
formand og 2 øvrige medlemmer. Forman- 
den, udpeges af præsidenten for højesteret. 
Formanden for arbejdsretten udpeger de 2 
øvrige medlemmer, der skal opfylde betingel- 
serne for at kunne beskikkes som dommer og 
skal være i besiddelse af praktisk kendskab 
til overenskomstforhold. Til formand for og 
medlemmer i øvrigt af overenskomstnævnet 
kan ikke udpeges personer, der har med- 
virket ved de forudgående forhandlinger. 
Nævnet kan selv fastsætte sin forretnings- 
orden. Nævnets afgørelse skal træffes senest 
den 30. november 1965. 

§ 4. Undladelse af at efterkomme afgø- 
relse efter, § 3 behandles som brud på over- 
enskomstforhold. 

§ 5. Udgifterne ved fællesudvalgets virk- 
somhed afholdes af parterne. Dog afholdes 
udgifterne til vederlag til fællesudvalgets 
formand og til sekretariatsbistand m. v. for 
formanden af statskassen. 

Stk. 2. Vederlag til overenskomstnævnet 
samt nævnets kontorholdsudgifter afholdes 
af statskassen. 

§ 6. Lovforslaget kan stadfæstes straks 
efter dets vedtagelse. 

§ 7. Loven træder i kraft ved bekendt- 
gørelsen i Lovtidende.. 

Ju l .  Bomhol t .  

I Nathalie Lind. 
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