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ødelæggelse eller rømning af arbejdspladsen, 
der er bevirket af en krigsmæssig begiven- 
hed, kan kun udbetales i 3 måneder efter 
vedkommende begivenheds indtræden. 

Hjælp til enker og enlige mødre. 
§ 22. Til enker kan der i trangstilfælde 

i indtil 13 uger efter ægtefællens død ydes 
en overgangshjælp til underhold og til hjem- 
mets opretholdelse, herunder til fortsættelse 
af lejemål af lejlighed og til afdrag på gæld 
stiftet til erhvervelse af genstande til hus- 
førelsen, alt i det omfang det skønnes, at 
familien normalt ville have kunnet afholde 
disse udgifter. Der kan endvidere i samme 
tidsrum, når ægtefællen alene eller ved 
hustruens hjælp har drevet en mindre 
erhvervsvirksomhed, ydes enken hjælp til 
fortsættelse heraf, såfremt det skønnes, at 
hun vil være i stand til at videreføre virk- 
somheden på egen hånd. Til. kvinder, der 
bliver enker efter det fyldte 45. år, kan 
hjælpen ydes i indtil Y2 år efter ægtefællens 
død. Til andre enker vil den ydede hjælp i 
ganske særlige tilfælde, når pågældende på 
grund af sygdom eller af andre utilregnelige 
årsager ikke har været i stand til at påtage 
eller skaffe sig arbejde, eller når fortsat 
ydelse af hjælp skønnes af afgørende .betyd- 
ning for fortsættelse af en mindre erhvervs- 
virksomhed, kunne ydes i indtil y2 år efter 
ægtefællens død. Til enker, der er gravide 
ved ægtefællens død, vil hjælp efter foran- 
stående regler kunne ydes fra dødsfaldet og 
indtil % å r  efter fødslen. 

Stic. 2. Når det skønnes rimeligt, kan der 
ydes overgangshjælp efter reglerne i stk. 1 " 
til kvinder, der har børn under 18 år;' og 
som bliver skilt uden forudgående separa- 
tion. Det samme gælder i ganske særlige 
tilfælde ved separation. 

Stk. 3. Det er en forudsætning for ydelse 
af hjælp efter stk: 1 og 2, at de forpligtelser, 
til hvis opfyldelse hjælpen søges, ikke er 
påtaget med henblik på at opnå hjælp fra 
det offentlige. 

Stk. 4. Til kvinder, der bliver enker efter 
det fyldte 45. år,> og til enlige mødre med 
børn under 18 år, som de har forsørgelses- 
pligt overfor, kan der i trangstilfælde, når 
de ikke 홢 eller ikke længere 홢 opfylder 
betingelserne for at modtage overgangs- 
hjælp efter stk. 1, og når de "på grund af 
nedsat erhvervsevne, deltagelse i en ud- 

dannelse eller børnenes pasning ikke er i 
stand til at påtage sig arbejde i normalt 
omfang, ydes underholdshjælp i et omfang 
svarende til, hvad der i almindelighed vil 
kunne ydes som hjælp efter de i § 9, stk. 2, 
angivne retningslinjer. Til enlige mødre, der 
har oppebåret sådan hjælp indtil et barns 
fyldte 18. år, og som på dette tidspunkt er 
fyldt 45 år, vil hjælpen under i øvrigt til- 
svarende betingelser kunne fortsættes. Når 
hjælpen ydes til kvinder, der er beskæftiget 
med nedsat arbejdstid, vil der ved bereg- 
ningen af hjælpens størrelse kunne ses bort 
fra indtil halvdelen af den pågældendes 
arbejdsindtægt. 

Stk. 5. Til enker og enlige mødre med børn 
under 18 år kan der endvidere om fornødent 
ydes hjælp, herunder løbende underholds- 
hjælp efter reglerne i stk; 4, til dækning af 
særlige udgifter, der er nødvendige til en 
efter forholdene rimelig uddannelse, som 
kan forventes bedre at sætte dem i stand 
til at forsørge sig selv og eventuelle børn. 

Tilbagebetaling M. V. 
§ 23. Den, der modtager hjælp efter denne 

lov, skal give rigsombudsmanden eller kom- 
munalbestyrelsen, . jfr. § 33, stk. 2 og 3, 
underretning om enhver forandring i sine 
økonomiske og personlige forhold, som kan 
formodes at medføre nedsættelse eller bort- 
fald af hjælpen, ligesom enhver kommunal- 
bestyrelse selv skal være opmærksom på, om 
sådan forandring indtræder, og eventuelt 
underrette rigsombudsmanden herom. 

§ 24. Hjælpen kan kræves tilbagebetalt 
i følgende tilfælde: 
1) når en person har tilsidesat sin pligt 

efter § 23, ved svigagtig optræden har 
opnået hjælp, bortødslet den ham ydede 
hjælp eller i øvrigt groft har misbrugt 

. hjælpen, 
2) når en person ved uordentlig livsførelse, 

uforsvarlig økonomi, ved urimelig op- 
givelse af en stilling eller ved uden rimelig 
grund at have undladt at påtage sig 
arbejde selv er skyld i, at der må ydes 
ham hjælp, 

3) når en person unddrager sig sin for- 
sørgelsespligt over for sin ægtefælle eller 
over for børn, 

4) når der på det tidspunkt, da en person 


