
1773 F. t. 1. om efterskoler. 1774 

Til stk. 3. 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 33, 

stk. 4, 2. afsnit. 
I gældende lovs § 33, stk. 3, 2. pkt., bestemmes, 

at en efterskole ikke kan få tilskud for noget 
finansår, i hvilket dens virksomhed har været stand- 
set, ligesom godkendelsen i sådanne tilfælde for- 
tabes. 

Da det følger af bestemmelsen i § 7, stk. 5, at der 
kun ydes tilskud i henhold til samme paragrafs 
stk. 1, nr. 1), 2), 3) og 4) i forhold til skolens under- 
visningsmåneder i sidste finansår, og da tilskud til 
undervisningsmateriel under 5) må forudsætte, at 
der foregår undervisningsvirksomhed på skolen, 
finder man det allerede herigennem sikret, at en 
skole ikke kan opnå statstilskud for et år, i hvilket 
virksomheden har været standset helt. Man har som 
følge heraf ikke foreslået bestemmelsen gentaget. 
i I gældende lovs § 33, stk. 3, 3. pkt., bestemmes, 
at en skole efter standsning kan opnå statstilskud, 
såfremt den i gennemsnit for de sidste 3 finansår 
uanset standsningen har haft mindst 7 årselever. 

Da man finder, at årselevtalskravet i stk. 1, nr. 1), 
er meget lempeligt, og da der i henhold til stk. 3 
er mulighed for at fravige dette, hvor det skyldes 
sygdom blandt eleverne eller grunde, der kan lige- 
stilles hermed, at en skole ikke kan opfylde kravet, 
har man ikke fundet anledning til at foreslå bestem- 
melsen gentaget. 

Til § 6. 
Bestemmelsen svarer til gældende lovs § 37, som 

man foreslår ændret i overensstemmelse med de 
bestemmelser om salg af statsstøttede skoler, der er 
optaget i de senest reviderede tilskudslove. 

Til § 7. 
Bestemmelsen træder i stedet for gældende lovs 

§ 35 med de i det følgende foreslåede ændringer. 

Til stk. 1. 
Til 4) I gældende lovs § 35, stk. 1, nr. 3), er an- 

givet, at tilskud ydes til skolens 홢kontante" udgifter 
til forstanderløn og lærerlønninger. 

Da det afgørende i tilskudsmæssig henseende er, 
hvilket samlet beløb der betragtes som lærerløn, 
mens eventuel modregning over for lærerne for 
naturalydelser, såsom bolig og kost på skolen, er 
tilskudsberegningen uvedkommende, har man fore- 
slået ordet 홢kontant" udeladt i bestemmelsen. Der 
er således ikke tilsigtet nogen realitetsændring ved 
denne udeladelse. 

Tilskudsprocenten for forstander- og lærerløn- 

ninger er uændret 70 pet., men der foreslås for- 
skellige ændringer i beregningsgrundlaget. I gæl- 
dende lov er fastsat en minimumsløn for lærere, 
der har over 6 ugentlige timer ved en efterskole. 
Dette foreslås ændret, således at aflønning efter 
lærer1ønningslovens 2.-4. lønningsklasse fastsættes 
som minimum for alle lærere i forhold til deres time- 
tal ved skolen. 

I gældende lov er fastsat en aspirantløn på 90 pet. 
af den for de øvrige lærere gældende minimumsløn 
efter 3. lønningsklasse. Man foreslår ophævelse af 
denne aspirantløn under hensyn til dens ophævelse 
for tjenestemænd. 

I henhold til gældende lov kan det samlede løn- 
tilskud ikke overstige 70 pct. af en for skolens lærere 
beregnet gennemsnitsløn svarende til gennemsnits- 
lønnen for overlærere efter lærerlønningslovens 
4. lønningsklasse. 

Man foreslår dette ændret, således at der fast- 
sættes et maksimum for den tilskudsberettigede løn 
for den enkelte lærer ved slutlønnen efter lærer- 
lønningslovens 2.-4. lønningsklasse, idet man herved 
tager i betragtning, at 3. lønningsklasse nu er iden- 
tisk med 2.-4. lønningsklasse. Begrundelsen for 
denne ændring er, at den nugældende ordning med- 
fører, at en enkelt lærer kan oppebære en væsentlig 
højere løn end i folkeskolen, hvis skolen har til- 
svarende mange lavtlønnede lærere. 

Denne ændring, hvorefter et maksimum for den 
gennemsnitlige lærerløn erstattes med et noget 
højere maksimum for den enkelte lærers løn, åbner 
en teoretisk mulighed for, at skolerne med 70 pet. 
tilskud fra staten vil kunne forhøje deres lærer- 
lønninger fra gennemsnittet af lærerlønningslovens 
4. lønningsklasse til slutlønnen i samme lønnings- 
klasse. 

Man skønner dog, at denne mulighed kun i ganske 
få tilfælde vil blive benyttet. Under den eksisterende 
ordning er det meget få skoler, der udnytter mulig- 
heden for, at lønne op til det gældende maksimum, 
og i betragtning af, at skolerne under alle om- 
stændigheder selv skal bære 30 pet. af enhver løn- 
forhøjelse, mener man at kunne se bort fra finan- 
sielle virkninger af forslaget på dette punkt. 

I de tilskudsberettigede lønninger indgår ferie- 
godtgørelse og stedtillæg som gældende for statens 
og folkeskolens tjenestemænd, ligesom skolens 
bidrag til Arbejdsmarkedets Til1ægspension er med- 
regnet. 

Til stk. 2. 
I gældende lov er det for forstandere, der er ejere 

eller medejere af skolen, fastsat, at fuldt timetal 


