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Allerede under de nuvarende forhold udgver
Militeerpsykologisk Tjeneste en ridgivnings- og
konsulentvirksomhed vedrerende uddannelse, leder-
skab og arbejdsklima. Denne virksomhed tenkes
udbygget til ogsd at omfatte anvendelsen af de her
foresliede samarbejdsregler, der i et vist omfang kan,
betragtes som et pedagogisk virkemiddel.

T § 17, :
Lnkelte enheders organisatoriske forho]d —
navnlig inden for spvernet — er siledes, at lov-
forslagets regler ikke vil kunne finde direkte anven-
delse. Bestemmelsen giver forsvarsministeren hjem-
mel til at dispensere’ fra lovreglerne i det omfang,
dette vil vise sig forngdent for at & det bedste

F. t. 1. om samarbejdsregler i forsvaret. -
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resultat af samarbejdsreglerne for disse swrlige
enheders vedkommende.

Til § 18.

Det md antages, at samarbejdsreglerne ikke vil
kunne anvendes i fuld udstraskning i krigstid eller .
under ekstraordineere forhold., Det ber derfor veere
muligt at suspendere reglerne under sidanne for-
hold, men adgangen hertil ber ikke vsere videre, end
situationen i det enkelte tilfeelde gor det nedvendigt.

Til § 19.
Der henvises til foranstdende almindelige bemaelk
ninger til lovforslaget.



