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2. Den nærmest foresatte chef indkalder 
talsmandsudvalget til møde senest 7 ar- 
bejdsdage efter, at valg af talsmænd har 
fundet sted og derefter således, at der højst 
forløber én måned mellem udvalgets møder. 
I øvrigt indkalder chefen talsmandsudvalget 
til møde, når han finder behov herfor, eller 
et af medlemmerne fremsætter begæring 
herom. 

3. Dersom den nærmest foresatte chef 홢 
under hensyn til arten af de sager, som 
ønskes forhandlet, eller forholdene i øvrigt 
홢 finder det urimeligt straks at imøde- 
komme et medlems begæring om udvalgets 
samling, kan han udskyde mødet, indtil der 
er forløbet 14 arbejdsdage, siden talsmands- 
udvalget sidst har været samlet. 

4. I militære enheder, hvor der kun er én 
valggruppe, indkalder chefen talsmanden til 
drøftelse, når han finder behov herfor eller 
talsmanden fremsætter begæring herom. 

5. Den nærmest foresatte chef indkalder 
til møde i talsmandsudvalget med mindst 
7 arbejdsdages varsel, hvorefter hver tals- 
mand senest 4 arbejdsdage før mødedagen 
afholder forberedende møde med sin valg- 
gruppe 홢 jfr. afsnit C, pkt. 11 홢 med hen- 
blik på drøftelse af de anliggender, som 
gruppens medlemmer ønsker optaget på 
dagsordenen for det indvarslede møde i tals- 
mandsudvalget. 

6. Senest 3 arbejdsdage forinden afhol- 
delse af møde i talsmandsudvalget afleverer 
hvert medlem en liste over de anliggender, 
han ønsker drøftet, til den nærmest fore- 
satte chef, der herefter udarbejder mødets 
dagsorden. 

7. Dagsordenen bekendtgøres ved opslag 
senest 2 arbejdsdage før mødet i talsmands- 
udvalget. Samtidig udleveres et eksemplar 
af dagsordenen til hver af de i mødet del- 
tagende medlemmer. 

8. De i nærværende afsnit nævnte frister 
kan fraviges, såfremt den nærmest foresatte 
chef skønner, at særlige omstændigheder gør 
dette fornødent. 

9. Om det i talsmandsudvalget passerede 
føres en forhandlingsprotokol, der under- 
skrives af alle mødedeltagere. 

10. Efter hvert møde i talsmandsudval- 
get opslås en udskrift af forhandlingsproto- 
kollen, ligesom en udskrift heraf fremsendes 
til formanden for vedkommende kontakt- 
udvalg. 

11. Såfremt et i talsmandsudvalget rejst 
spørgsmål ikke kan færdigbehandles i dette 
udvalg, eller dets afgørelse formodes at inde- 
bære konsekvenser for tjenesten ved andre 
enheder inden for samme tjenestested, kan 
spørgsmålet henvises til drøftelse i vedkom- 
mende kontaktudvalg. 

E. Kontaktudvalg. 

1. Hvert af de talsmandsudvalg, der er 
oprettet inden for et kontaktudvalgs om- 
råde, udpeger blandt sine medlemmer en 
værnepligtig menig som dets repræsentant 
i kontaktudvalget. I tilfælde, hvor mindst 
2/3 af enhedens menige er frivillige, er en af 
disses repræsentanter i talsmandsudvalget 
tillige medlem af kontaktudvalget. I øvrigt 
udpeger de inden for samme tjenesteområde 
valgte talsmænd for frivillige menige af 
deres midte en repræsentant i kontakt- 
udvalget. 

, 2. Kontaktudvalget indkaldes til møde 
mindst 2 gange hvert kvartal. 

3. Udskrift af kontaktudvalgenes for- 
handlingsprotokoller fremsendes til ved- 
kommende vær nskommand o. 

4. Når en afdeling i mere end 6 uger er 
fjernet fra det regiment, hvortil den hører, 
oprettes kontaktudvalg ved afdelingschefens 
foranstaltning. 

5. I øvrigt finder de i afsnit D fastsatte 
regler tilsvarende anvendelse med de for- 
nødne lempelser. 

F. Møder med andre personelgrupper. 

Det i lovens § 16, stk. 1, omtalte befalings- 
mandsmøde skal afholdes senest 3 dage efter 
et møde i talsmands- eller kontaktudvalget. 


