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tilkommer der yderligere den ferieberettigede et
tilleeg til ferielonnen pd 3/ pet. af den i det fore-
gdende feriedr indtjente lon. Dette tilleg udbetales
kontant til den ferieberettigedo, nar ferien holdes.
T avrigh er en ferieberettiget i disse tilfzlde altid
berettiget: til i stedet for ferie med lon at kreve
feriegodtgarelse efter de almindelige regler, dog kun
med. 63/ pet., jfr. lovens § 5.

Ved en raeekke regulativer og overenskomster god-
kendt i henhold til ferielovens § 6, stk. 2, er der
truffet aftale om, at vetben til ferie erhverves i labeb
af kalenderdret, ligesom, feriegodtggrelsen beregnes
pd grundlag af den i kalenderdvet indtjente lon.
Inden for overenskomstomriddet mellem Dansk
Arbejdsgiverforening og ILandsorganisationen De
samvirkende Fagforbund gelder dette forst og
fremmest Jern- og Metalindustrien.

Det nu vedtagne memeglingsforslag indebasrer, at
der mellem de to lloveclqrganisétioner er opnédet
enighed om indferelse af en sognehelligdagsordning
og i forbindelse hermed omlegning af det tids-
messige grundlag for beregning af feriegodtgarelse,
hvor dette ikke allerede er sket. Herefter vil for
hele dette store overenskomstomride kalenderdret
—fra 1. januar 1968 — danne grundlag for erhver-
velse af ferieret og beregning af feriegodtgorelse.
Efter aftalen mellem hovedorganisationerne fast-
holdes for de af aftalen omfattede omrader perioden
fra 1. april til 31. marts som feriedr i henseende il
udnyttelse af ferieretten og feriegodtgarelsen. -

I forbindelse hermed er der truffet aftale om en
overgangsordning som folge af, at der pd grund af
omlegningen kun bliver en periode pd 9 méineder
— 1. april til 31. december 1967 — til indtjening
af ferievet og feriegodtgerelse til anvendelse i som-
meren 1968. Ordningen gr ud pé, at der i nevnte
periode erhverves ret til ferie med 2 dage pr. méned
og optjenes feriegodtgerelse med yderligere 214 pot.
af lgnnen.

Baggrunden for omlegningen af optjeningsiret
er, at det sivel for arbejdsgivere som for lenmod-
tagere md anses for hensigtsmeessigt, at optjenings-
aret falder sammen med kalenderdret. Herved lottes
arbejdsgivernes administration og de ansattes over-
sigt over indteegter, herunder feriegodiggrelsen,
bl. a. i skattemsssig henseende. Endelig er omleg-
ningen for overenskomstomréadet af afgerende betyd-
ning for samspillet med spgnehelligdagsordningen.

Regeringen -finder det hevefter rigtigt, at #il-
svarende @ndring foretages i ferieloven, siledes at
der generelt skabes ensartethed.

Med hensyn til spergsmélet om overgangsord-
ningens ekonomiske konsekvenser bemsorkes fol-
gende:

F. t. L. om #ndr. i 1. om ferie med lon. (Vedr. beregn. af feriegodtgorelse m. v.).
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Som nmvnt er allerede en veesentlig del af over-
enskomstomradet tidligere gdet over til anvendelse
af kalenderiret som optjeningsar.

Tnden for de overenskomstomrider, som i hen-
hold til den navnte aftale skal gi over til kalender-
aret, anvendes i vidt omfang feriekortsystemer eller
lignende, hvorunder feriegodtgerelsen henstdr hos
arbejdsgiveren med garanti for vedkommende
arbejdsgiverorganisation eller pad anden made. T
disse tilfelde medfprer omlaegningen ingen mer-
udgifter for arbejdsgiveren i overgangsiret.

Inden for enkelte overenskomstomrider ydes
feriegodtgevelsen lgbende i drets lob, f. eks. ved
indbetaling til en serlig feriefond. For sidanne
omrader bliver der tale om en forgget indhetaling
i perioden med ca. /.

For de omrader, hvor ferielovens feriemsmrke-
system finder anvendelse, bliver der tale om en til-
svarende forpgelse. ' _

Det bemerkes, at omlmgningen ikke indebeerer
forpgelse af de belgb, der udbetales under afholdelse
af ferie i sommeren 1968.

Ordningen vil ikke medfore konsekvenser af ad-
ministrativ karakter.

Bemeerlninger 1 lovforslagets enkelte
bestemmelser.
Til § 1.

ad 1. Ifelge den gzldende ferielov beregnes den
arlige ferie pa grundlag af den ferieberettigedes be-
skeeftigelse i det foregéende &r fra 1. april til 31.
marts ,feriedret™.

Tfolge forslaget erhverves ferien i lsbet af eb
kalenderdr ,,optjeningsiret’.

Det foreslas, at bestommelsen om, at ferien skal
udnyttes i lobet af det efter optjeningsirets udleb
{olgende &, regnet fra 1. april til 31. marts ,ferie-
aret”, fortsat er gwmldende, dog at den indfsjes i
§ 3 i stedet for som hidtil i § 5, stk. 5, jfr. bemeerk-
ningerne neden for ad nr. 5.

Med hensyn til overgangsperioden fra lovens
ikrafttreedelse den 1. april 1967 til 31. december
1967, henvises til § 3 og bemeerkningerne hertil.

ad 2 og 3. Bestemmelserne falger af omleegningen
af optjeningséret.

ad 4. Bestemmelsen indeholder ingen realitets-
eendring, men formuleringen er fundet hensigts-
meessig i forbindelse med sndringerme i gvrigt.

ad 5. Bestemmelsen indeholder ingen realitets-
andring. De anferte ord udgar som overfladige efter
den mndrede formulering of § 3 sammenholdt med
lovens § 5, stk. 1.



