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Underbilag 1. 

Udkast til ændring af § 9, stk. 6, i ligningsloven. 
(Ændringerne er kursiveret). 

Stk. 6. Udgifter til befordring betragtes 
kun som fradragsberettigede, for så vidt de 
er nødvendiggjort ved skiftende arbejdssted 
eller flere samtidige arbejdssteder. I  denne 
forbindelse bortses dog fra et arbejdssted, så- 
fremt det tillige tjener som bopæl for den på- 
gældende. Udgifter, der er nødvendige for, 
at den skattepligtige eller med ham sam- 
beskattede personer kan blive befordret 
mellem deres sædvanlige bopæl og arbejds- 
pladsen, kan dog fradrages i det omfang, 
de samlede udgifter i det pågældende ind- 
komstår har oversteget 600 kr. Det er ikke 
en betingelse for fradraget, at befordringen 
mellem bopælen og arbejdspladsen finder 
sted daglig. Ved opgørelsen af den skatte- 
pligtiges samlede udgifter til befordring mel- 
lem hjem og arbejdsplads for et indkomstår 
kan i alle tilfælde højst medregnes et ud- 
giftsbeløb på 2.000 kr. for hver person, og 
udgiftsbeløbet kan ikke overstige, hvad der 

ville medgå ved anvendelse af billigste 
offentlige befordring. Udgiften ved anven- 
delse af eget befordringsmiddel opgøres på 
grundlag af kilonletertakster, der fastsættes 
af finansministeren. Fradrag for befordring 
mellem hjem og arbejdsplads indrømmes 
kun, hvis det samlede fradragsbeløb, der 
efter foranstående regler opgøres for den 
skattepligtige, er 100 kr. eller derover. End- 
videre kan en skattepligtig, såfremt han 
dokumenterer, at han som følge af invali- 
ditet eller kronisk sygdom har særlige ud- 
gifter til befordring mellem hjem og arbejds- 
plads, som er nødvendige for at opretholde 
indtægtserhvervelsen, fradrage den del af 
befordringsudgiften, der overstiger, hvad 
der må anses for normal befordringsudgift 
i det pågældende tilfælde. De i denne be- 
stemmelse omhandlede fradrag berører ikke 
retten til det i stk. 1 omhandlede faste 
fradrag. 


