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Forslag

til

Lov om samarbejdsregler i forsvaret.

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 1. juni 1967.%)

Kapitel 1.

Almindelige bestemmelser.

§ 1. Med henblik pé at fremme den en-
keltes trivsel, styrke fwmllesskabet og oge
forsvarets effektivitet gennem et aktivt
medarbejderskab pahviler det enhver chef
inden for det militere forsvar at drage om-
sorg for, at der etableres en samarbejds-
ordning, som under hensyn til de sewrlige
forhold inden for hvert enkelt tjenesteomra-
de findes bedst egnet til at inddrage de for-
skellige personelgrupper i et indbyrdes
samarbejde.

Stk. 2. Inden for militeere enheder og

skoler skal reglerne i §§ 2-14 altid indgh 1
den samarbejdsordning, som velges for det
enkelte tjenesteomrades vedkommende.
- Stk. 3. De i nervemrende lov fastsatte
regler bergrer ikke den enkeltes ret til at
henvende sig til sine foresatte i overens-
stemmelse med gewldende regler.

§ 2. Den nwrmest foresatte chef drager
omsorg for, at det ham underlagte personel
til stadighed er orienteret om de i ner-
veerende lov fastsatte samarbejdsregler.

Kapitel II.

Talsmend.

§ 3. Menigt personel samt korporaler og
sergenter til pligtig “tjeneste opdeles med
henblik pé valg af talsmwnd i valggrupper.
Valget sker ved skriftlig, hemmelig af-
stemning og afgeres ved simpelt stemme-
flertal.

Forsvarsmin. j. nr. 7. ktr. 65/67.

Stk. 2. Safremt ingen af en valggruppes
medlemmer afgiver stemme, udpeger den
nermest foresatte chef en talsmand, der
fungerer i 2 maneder, hvorvefter nyt tals-
mandsvalg afholdes for den pageldende
gruppes vedkommende.

Stk. 3. Forsvarsministeren fastsetter neor-
mere regler om personellets opdeling i valg-
grupper og om afholdelse af talsmandsvalg.

§ 4. Den, der velges eller udpeges som
talsmand, kan newegte at modtage hvervet:
ligesom han til enhver tid senere kan fra-
sige sig dette. '

Stk. 2. En valgt talsmand fratreeder, der-
som mindst halvdelen af valggruppens
medlemmer skriftligt over for den nermest
foresatte chef tilkendegiver, at man ikke
leengere onsker sig reprasenteret af den pa-
geldende.

Stk. 3. Nyt valg af talsmand afholdes
snarest muligt, nar
1) en talsmand har nagtet at modtage hver-

vet eller har frasagt sig dette,

2) en talsmand er fratradt efter stk. 2,

3) en talsmand ikke lengere gor tjeneste
sammen med den valggruppe, som har
valgt ham,

4) halvdelen af en valggruppes medlemmer
er udskiftet med andre.

§ 5. En talsmand skal virke som forbin-
delsesled mellem valggruppen og de fore-
satte. Han skal herunder pa valggruppens
vegne varetage medlemmernes interesser
med hensyn til arbejdet inden for den neer-
mest foresatte chefs tjenesteomrdde, andre
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