1211 Anm. til § 11.8.21. 1212

L 2. 3 4 5
Overarbejde. . ... .o vt iv i een, 8.600 t .130.300
Sygelonsbidrag. . . ..o oo e -~ 9.900
Tilskud til faglige pensionskasger. ... .. ... .c..oiiiiiii i aan.. e 35.400
.Andet personale. ... ... ... ... ... ... ... 10 9 8 9  303.100
Konsulent (27).......... .. ... 1 1 1 1 65.000
TFergeforer (12). ... ... oot 1 1 1 1 33.000
Motorpasser (7). ..o, 1 1 1 1 27.500 .
Badfarer (3).. ... .o 3 3 3 3
Opsynsmand . ......ooviiiiiiiiiiinine, 70 100
Voegter. .ot iviiiiiii e . :
-Kommitteret. . ..........coooiiiiiii. 1 1 1 1 6 000
Maskinmester. . ...........ooiiiiiiiii. 1 ¢ o 0. 0
Forvalter (15).............. e 0 6 0 1 27.400
Underforvalter. ......................... 1 1 1 1 26.000
GRONOMA . v v v e et ettt it 11 0 0 . 0
ATP-DIArag. . . oo ittt e i e 1,400
- Bestillingstilleg. ... ........... ... ... e i o 16.700
Overarbejde. .......... ... .o oo 1.700 ¢ S 30.000

Onsket, ikke godkendt personale:

1 overenskomstansat dyrlege og 1 overenskomstansat civilingenior.

ad b. Af de foresliede udvidelser of personalet. modsvares fglgende af tilsvarende andre
nedseettelser:
Ingenigrforbundet -+ 1: Farmaceutforeningen -+ 1

" Kvindeligt Arbejderforbund (deltid) - 2: Nedszottelse af los medhjeelp - 2

Kvindeligt Arbejderforbund (deltid) + 1: @konoma (c) =+ 1

-ad e. Forvalter -~ 1: Forvalter (a) -+ 1.

De foresldede egentlige udvidelser af personalet er en betingelse for, at axbe]det ide
under opferelse veerende laboratorier og stalde, der ventes at ville kunne veere 1 brug i
begyndelsen af finansiret 1967-68, kan foregé, pé fuldt tilfredsstillende méde ‘

. Honorarer.

' A, b. c. d. e.
2.160 - 2,160

Vederlag for ekstraarbejde efter nor-
mal arbejdstid og p& sen- og hel-
Ligdage. . oo il e 840 840

_ Sekreteer for vaceineudvalget. ..... ... 1.320 1320

04
05.

11.

Overarbejde til tjenestemeend. thfa]elsen skyldes den stedfundne stigning af satserne
for overarbejde. .
Honorarer. Det foresliede honorar ‘for ekstraarbejde er tidligere blevet udbetalt til
forvalteren, der var tjenestemand, men foreslds nu fordelt mellem den fungerende
forvalter og underforvalteren (ikke-tjenestemeend).

Tjenesterejser og befordring. Forhgjelsen skyldes bl. a. oprettelse af nye laboratomer



