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resten, 23, vil være aflønnet med en løn svarende til den, der ydes tjenestemænd i 19./24. 
lønningsklasse. De i kolonne 4 anførte 70 heldagsbeskæftigede jurister består således 
af 65 amtsfuldmægtige og 5 overenskomstansatte jurister i Københavns overpræsidium. 

ad a., b. og c. Forskellen mellem kolonne l og 4 fremkommer således: 

Akademisk  personale :  
1 tjenestemandsstilling i 19./24. lønningsklasse ved Københavns overpræsidium ventes 
ikke besat. 홢 1 honorarlønnet amtsfuldmægtig er overgået til aflønning som deltids- 
beskæftiget, overenskomstansat amtsfuldmægtig. 홢 1 stilling som honorarlønnet amts- 
fuldmægtig samt 1 stilling som deltidsbeskæftiget, overenskomstansat amtsfuldmægtig 
er erstattet med 1 heldagsbeskæftigsfet, overenskomansat amtsfuldmægtig. 
I øvrigt foreslås ansat yderligere 3 heldagsbeskæftigede amtsfuldmægtige, hvortil 
kommer, at 3 stillinger som deltidsbeskæftigede amtsfuldmægtige foreslås erstattet af 
3 stillinger som heldagsbeskæftigede amtsfuldmægtige. 

Ande t  personale :  
1 tjenestemandsstilling i 2. lønningsklasse ved Københavns overpræsidium ventes ikke 
besat. 홢 I øvrigt foreslås denne personalekategori forøget med reelt 14 personer. 

01. Lønninger til tjenestemænd. En tjenestemands overgang til overenskomstansættelse 
medfører en mindreudgift på 45.100 kr. Endvidere ventes 2 ledigblevne stillinger i 
henholdsvis 19./24. og 2. lønningsklasse i Københavns overpræsidium ikke besat, hvilket 
medfører en mindreudgift på 45.000 kr. Stigningen i de øvrige udgifter skyldes udeluk- 
kende lønstigninger. 

02. Lønninger til ikke-tjenestemænd. Nedsættelse af statens andel i aflønningen af det 
juridiske personale ved 3 amter medfører en mindreudgift på 71.400 kr. En stigning 
i de øvrige lønudgifter på 1.859.200 kr. fordeler sig således: 
Lønstigninger. 1.250.800 
3 amtsfuldmægtiges overgang til overenskomstansættelse 70.100 
1 tjenestemandsstilling i 19./24. lønningsklasse ventes besat med en over- 
enkomstansat jurist 36.300 
Opregning til årsbasis af bl. a. regionsmedhjælpernes løn 102.300 
Personligt, ikke-pensionsgivende tillæg til kontorchefen ved Frederiksborg 
amt (godkendt af lønningsrådet, økonomiministeriets skrivelse af 8. marts 
1966). 5.400 
Opregning til årsbasis af bl. a. regionsmedhjælpernes løn 102.300 
Personligt, ikke-pensionsgivende tillæg til kontorchefen ved Frederiksborg 
amt (godkendt af lønningsrådet, økonomiministeriets skrivelse af 8. marts 
1966). 5.400 
Forhøjelse af statens betaling for socialrevisionen 73.200 
Forøgelse af personalet, jfr. personaleoversigten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  321.100 
Den omhandlede forøgelse af amternes personale skyldes hovedsagelig den stadigt 
stigende arbejdsmængde inden for de i indledningen nævnte sagområder, der i de senere 
år er henlagt til amterne, samt det med de stedfindende kommunesammenlægninger 
og oprettelsen af kommuner med Marstalstatus forbundne merarbejde. ' 

05. Honorarer. 

a. b. c. d. e. 
15.300 15.300 

Formiddagsbeskæftigelse i overpræ- Ekspeditionssekretær i 
sidiet skattedepartementet.. 3.300 3.300 

do do 3.300 3.300 
do ; Ekspeditionssekretær i 

børneværnet . . . . . . . . .  3.300 3.300 


