
1643 Anm. til § 15.A.4.08. 1644 

1. 2. 3. 4. 5. 

Sygeplejerske (18) 2 2  2 74.000 
do. (15) 1 0 1 26.800 
do. (10) 2 1 3 76.100 
Socialrådgiver (18) 2 2 2 74.100 
do. (15) . 5 4 5 152.500 
do. (13) 23 21 23 572.600 
do. (13) (deltid) 2 7 8 121.000 

! Hjemkonsulent (13) 5 5 5 5 125.900 
Økonoma (4).. 2 2 2 2 45.700 
Kontorbud ( 3 ) . . . .  5 6 6 6 142.100 
Aspiranter: 
Jurist (24/19) 1 0 0 
Socialrådgiver (13) 2 6 1 23.600 
Sygeplejeassistent (10) 1 l 1 25.000 

III. Anden lønaftale: 
Arkitekt 1 1 1 1 5.100 
Varmemester, marketender, havemand..  (8) 63.600 
Hushjælp og r e n g ø r i n g s p e r s o n a l e  53.000 t I 357.000 

ATP-bidrag . 35.900 
Bestillingstillæg og andre t i l l æ g . . .  281.500 
Jubilæumsgratiale 500 
Feriegodtgørelse , 89.400 
Udligningstillæg 3.300 

I Vederlag én gang for alle .' - 15.000 
Sygelønsbidrag. 400 
Bidrag til faglige pensionskasser > . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1- - 9.100 

Ønsket, ikke godkendt personale: 
Til ny institution, jfr. indledningen: l leder i 25. lønningsklasse, 1 jurist aflønnet i hen- 
hold til overenskomsten med Danmarks Juristforbund, 1 socialrådgiver i. 18. lønnings- 
klasse, 2 socialrådgivere i 15. lønningsklasse og 2 socialrådgivere i 13. lønningsklasse. 
Personaleudvidelse nødvendiggjort af udvidede arbejdsopgaver, navnlig på grund af lo- 
ven om svangerskabshygiejne, jfr. indledningen: 5 socialrådgivere i 13. lønningsklasse. 
Der er regnet med 5 kontorfunktionærer til den nye institution. Til bestridelse af de i 
indledningen nævnte forøgede arbejdsopgaver er der regnet med 1 overenskomstansat 
sygeplejerske, timelønnet sygeplejerskemedhjælp i ca. 2000 timer, 1 laboratorieassistent 
og 5 kontorfunktionærer. Endvidere er der medtaget timelønnede kursuslærere i ca. 
700 timer til udvidet kursusvirksomheø., herunder kurser i afslapning. 
Siden udarbejdelsen af finanslovforslaget for 1966-67 er der ved mødrehjælpsinstitutio- 
nerne sket følgende ændringer i normeringsforholdene: Der er oprettet l  socialrådgiver- 
stilling i 21. lønningsklasse, 3 i 15. lønningsklasse og 1 i 13. lønningsklasse samt en stil- 
ling for en bogholder i 15. lønningsklasse. Samtidig er der nedlagt 1 socialrådgiver- 
stilling i 23. lønningsklasse, 2 socialrådgiverstillinger i 13. samt 2 assistentstillinger i 9. 
lønningsklasse. i 홢: .. 

05. Honorarer. 

a. b. c. d. e. < 
2.400 2.400 

Mødrehjælpens konsulent i adop- Professor ved Køben- 
tionssager. havns universitet . . . .  ' . 2.400 2.400 


