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4. Oprykning af en socialrddgiver fra tjenestemandslignende len i 13. lonnings-
Ilasse til tjenestemandslignende lon i 15. lonningsklasse. ... ............... 1.200
5. Oprykning af 1 overassistent til kontorfuldmeegtig og 1 assistent til over-
assistent samt tildeling af kvalifikationstilleg til 3 assistenter, alle aflennet

efter H og K-overenskomsten ...........coiii i 10.000
6. Opnormering ved nyansw®ttelse af 3 kontorassistent- eller assistentstillinger il
overassistentstillinger. . . . .. e et e et e 10.000

ad a. Med lonningsradets tilslutning er der tillagt 2 kontorchefer et personligh, illke-
pensionsgivende tilleeg, hvorhos der er tillagt en sekretzer et bestillingstilleg.

Stillingen som revisor er p4 normeringsloven for 1966-67 omnormeret fra 18. til 22. lon-
ningsklasse.

ad a. og b. Pr. 1. april 1966 var med lenningsradets tilslutning godkendt i alt 12 stillin-
ger for overenskomstaflonnede sekreterer, fuldmeegtige og ekspeditionssekreterer, hvor-
hos 10 tjenestemandsstillinger var besat med overenskomstaflonnet personale. Af det
samlede antal godkendte stillinger pr. 1. april 1966 pa 34 var 2 stillinger vakante.
I lobet af finansaret 1966-67 overflyttes som nwvnt i indledningen sagsomrader fra
arbejdsdirektoratet til det nyoprettede revaliderings- og forsorgsdirektorat, og under
hensyn hertil soges det samlede antal godkendte stillinger nedsat med 3 til 31, hvoraf
12 forventes besat med tjenestemznd og 19 med overenskomstaflennet personale.

ad b. Pr. 1. april 1966 var med lgnningsradets tilslutning godkendt 2 heltids- og 2

deltids stillinger for psykologer, hvorhos en tjenestemandsstilling naevnte dato var besat

med en overenskomstaflennet psykolog. Det samlede antal godkendte stillinger p&
“ var pr. 1. april 1966 besat.

ad b. og e. En stilling som overassistent er ikke sogh besat. I stedet er ansat 1 erhvervs-
vejleder. Antallet af erhvervsvejledere sgges under hensyn til den forventede sgede
. undervisningsvirksomhed udvidet med 1 til 3.

Antallet af kontorfunktionsrer er med lenningsradets tilslutning forsget med 5. Det
i 1966-67 forventede antal besatte stillinger for kontorfunktionserer ekskl. overassi-
stenter, der aflonnes efter overenskomsten med HK, eller som er ansat som tjeneste-
- mend, er herefter 65, hvoraf 8 var midlertidigt vakante pr. 1. april 1966. Antallet
af kontorfunktionsrer foreslds foraget med 1 pa grund af den forventede sgede under-
visningsvirksomhed. Dernest soges antallet nedsat med 2 som folge af de tidligere
nzevnte sagsomriders overforsel til det nyoprettede revaliderings- og forsorgsdirekto-
rat. Der soges herefter bevilling til 64 kontorfunktionserstillinger, hvoraf 5 paregnes
besat med tjenestemeend og 59 med overenskomstansatte.

Med lgnningsradets tilslutning er oprettet en stilling som uddannelseskonsulent, der
aflonnes som erhvervsvejleder med et personligt tilleg. P& finansloviorslaget for
1966-67 er bevilling til pigeldende segt under afsnit b (heltidsansat, aflannet efter
overenskomst med Gymnasielererforeningen, Danmarks Juristforbund eller Danske
@konomers Forening).

ad ¢. Stillingen som arbejdskonsulent er vakant pr. 1. april 1966, men forventes i
1966-67 besat med en medarbejder, som skal varetage problemer i forbindelse med de
lidt eldre kvinders indtreeden pa arbejdsmarkedet. '

En stilling for en deltidsbeskeeftiget journalist er oprettet til erstatning for en for-
middagsmedarbejder, jfr. det ad konto 05., honorarer, anforte.

03. Vederlag én gang for alle. Af udgiften medgar et ansléet belgb pa 12.900 kr. til honorar
til inspektor for varetagelse af hvervet som paedagogisk konsulent for arbejdsdirektoratet.

112 Finans- og tillegsbev.loviorslag og betenkninger herover.



