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syn til, at en stilling som teknisk leder vil indgå i forslagene i den forventede betænkning 
fra udvalget vedrørende Det kgl. Teaters driftsøkonomi. Vedrørende 21. lønningsklasse. 
1 snedkermesterstilling er besat med en honorarlønnet i 21. lønningsklasse 'og 1 kostu- 
mierestilling er midlertidig besat med en honorarlønnet i 21. lønningsklasse, men for- 
ventes besat efter udløbet af en prøvetid. 홢 Vedrørende 18. lønningsklasse. 1 skræder- 
mesterstilling er overført fra B. Honorarlønnede, 18. lønningsklasse. 홢 Vedrørende 15. 
lønningsklasse. 1 belysningsassistent er overført til B. Honorarlønnede, 12. lønnings- 
klasse. 홢 1 frisørstilling er overført til B. Honorarlønnede, 15. lønningsklasse. 
B. Honorarlønnede. Vedrørende 29. lønningsklasse. Teaterchefstillingen er overført til: 
Særlige kontrakter. 홢 Vedrørende 15. lønningsklasse. 1 regissør søges oprykket fra 12. 
lønningsklasse under hensyn til forøget,og mere betroet arbejde; mens en stilling som 
båndtekniker ved nybesættelse er overført til 9. lønningsklasse. 홢 1 ubesat kostume- 
assistentstilling og 1 ubesat frisørstilling forventes besat. 홢 Vedrørende 8. lønnings- 
klasse. 1 biblioteksassistentstilling, hvoraf Københavns universitet udreder halvdelen, 
er ubesat, men forventes besat. 홢 Vedrørende 3. lønningsklasse. 1 regissørbudstilling 
er overført til b. Overenskomstansatte. Handels- og kontorfunktionærernes Forbund. 
Assistenter. 홢 3 garderobeassistentstillinger og 2 rekvisitørassistentstillinger er ubesatte, 
men forventes besat. Vedrørende Særlige kontrakter. På finansloven for finansåret 
1966-67 blev en da ubesat stilling som bud på økonomikontoret fejlagtigt ikke søgt 
optaget. Stillingen aflønnes med et honorar på 10.660 kr. 홢 2. Skuespillet og operaen. 
A. Pensionsberettigede. Vedrørende 26. lønningsklasse. I stilling som operasekretær er 
omdannet til en stilling som operadirektør og overført til Særlige kontrakter. Merud- 
giften 7.896 kr. afholdes mod en tilsvarende besparelse under konto 88. Vedrørende 
24. lønningsklasse. 1 stilling som sceneinstruktør, hvis indehaver har haft orlov fra den 
1. januar 1961, har fejlagtigt siden da ikke været registreret. Under hensyn til at den 
pågældendes orlov udløber den 31. december 1967 søges 11.500 kr. mod en tilsvarende 
besparelse under konto 52. Materialer, til forbrug, såfremt den pågældende ønsker at 
genindtræde i sin stilling. Vedrørende Skuespillopera 홢 lønningsklasse. 2 ubesatte 
stillinger forventes besat. B. Honorarlønnede. Særlige kontrakter. Pr. 1. juli 1966 er 
der besat 2 stillinger færre end anslået på finansloven, for finansåret 1966-67. Disse stil- 
linger forventes besat. Da en del af det kontraktansatte kunstneriske personale ikke er 
engageret med automatisk dyrtidsregulering, forhandles der forud for hvert' teaterår 
med de enkelte kunstnere. Til regulering af dette personales, lønninger, søges et beløb 
på 100.000 kr., svarende til en anslået dyrtidsregulering på 9 pet. Stillingerne er ikke 
besat pr. 1. juli 1966, men forventes besat. 홢 3. Balletten. A. Pensionsberettigede. 
Vedrørende 1. solodanserlønningsklassen. 3 stillinger som solodansere søges oprykket til. 
en stilling som 1: solodanser og 2 stillinger som 1. solodanserinde. Merudgiften afholdes 
mod en tilsvarende besparelse under konto 52. Materialer til forbrug. Vedrørende ballet- 
danserlønningsklassen. 6 ubesatte stillinger forventes besat. 홢 Vedrørende ballet- 
danseraspirantlønningsklassen. 1 stilling er overført fra B. Honorarlønnede. Ballet- 
danserlønningsklasse. B. Honorarlønnede. Vedrørende balletdanserlønningsklasse og 
aspirantlønningsklasse. Teatret ansætter indenfor den til aflønning af balletpersonale 
afsatte bevillingsramme i finansåret 1966-67 yderligere 8 honorarlønnede balletdansere. 
Merudgiften er afholdt mod tilsvarende besparelser under 3. Balletten. A. pensionsbe- 
rettigede, solodanserlønklås§é og balletdanserløriningsklasse. Personalet ved Den kgl. 
Ballet er for øjeblikket ikke tilstrækkeligt i antal til at kunne bestride opgaverne 
inden for ballet og opera, hvilket resulterer i repertoire vanskeligheder samt stadig 
dublèrillgsprøver til den enkelte afÙmforestilling. Under hensyn hertil søges antallet 
af balletdansere forøget med 8 kontraktansatte balletdansere. Udgiften hertil vil an- 
drage ca. 175.000 kr. Vedrørende Særlige kontrakter (deltid). 1 ubesat stilling for- 
ventes besat. 
5. Kapellet. A. Pensionsberettigede. Vedrørende 29. lønningsklasse. 1 kapelmester- 
stilling aflønnes ved nybesættelse med begyndelseslønnen i 28. lønningsklasse. Vedrø- 
rende 15. lønningsklasse. 1 kapelregissørstilling er overført til B. Honorarlønnede. 15. 


