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så vidt der ikke sker overskridelse af den 
totale lønudgift ifølge personaleoversigtens 
kolonne 5, således som denne måtte være 
ændret ved ændringsforslag til finanslov- 
forslaget eller kan reguleres ved forslag til 
lov om tillægsbevilling. En sådan ændring 
af personalets fordeling kan dog kun ske 
med de begrænsninger, der følger af norme- 
rings- og klassificeringsloven og af finans- 
ministeriets cirkulære af 6. juli 1963. 

26. Den administrative ledelse er beret- 
tiget til at anvende besparede lønbeløb, 
der ikke hidrører fra, at virksomheden er 
blevet mindre, end finanslovbevillingen for- 
udsætter, eller fra ændret tilrettelæggelse af 
virksomheden, til overarbejdsbetaling til tje- 
nestemænd (konto 04), jfr. finansministeriets 
cirkulære nr. 11 af 30. januar 1961 om 
de for statens tjenestemænd gældende ar- 
bejdstidsregler m. m., til overarbejdsbetaling 
i henhold til gældende overenskomster, regu- 
lativer m. v., til særlige vederlag, der fast- 
sættes efter arbejdets omfang (indenfor konto 
06), til betaling til enkeltpersoner eller insti- 
tutioner for tjenesteydelser (indenfor kon- 
to 24) til betaling til fremmed virksomhed 
(indenfor konto 44) og til anskaffelse af 
arbejdsbesparende materiel (indenfor kon- 
to 53). 

, Besparede lønninger kan ikke anvendes 
til andre formål end de nævnte, og besparel- 
ser på andre driftsudgifter kan ikke anven- 
des til lønninger. 

27. Ved de i pkt. 26 fastsatte regler sker 
ingen ændring i den indenfor finanslovskon- 
to § 22. Forsvarsministeriet bestående ad- 
gang til at overføre besPàrede beløb fra et 
bevillingsområde til et andet. 

23. Foruden af de i lovgivningen og af 
den enkelte minister givne bestemmelser 
eller ifølge aftale eller sædvane bestående 
regler, er dispositionsadgangen begrænset af 
de almindelige bestemmelser, som er inde- 
holdt i pkt. 29-32, 34 og 36, og af sådanne 
specielle bestemmelser, som er omtalt i 
pkt. 33. 

29. Udgiften til vederlag én gang for alle 
til tjenestemænd, (jfr. § 42,stk. 2, i lov nr. 154 
af 7. juni 1958 om lønninger og pensioner 
m. v. til statens tjenestemænd) kan ikke 

overstige det i bevillingsspecifikationen 
under standardkonto 03 anførte beløb. 

30. Udgifter til tjenesterejser og befor- 
dring kan ikke overstige det i bevillings- 
specifikationen under s-tandardkonto 11 
anførte beløb, jfr. dog pkt. 39 f. 

31. Udgifter til studierejser kan kun 
afholdes inden for det beløb, som måtte 
være optaget i bevillingsspecifikationen 
under kontobetegneIsen 14. Studierejser. 

32. Udgifter til lejemål kan ikke over- 
stige det i bevillingsspecifikationen under 
standardkonto 35 anførte beløb, jfr. dog 
pkt. 39 f. 

33. Efter forhandling med vedkommende 
ministerium kan finansministeriet for den 
enkelte udgiftsbevilling: Driftsudgifter fast- 
sætte specielle begrænsninger i dispositions- 
adgangen. Disse begrænsninger vil blive 
optaget i anmærkningerne til vedkommende 
hovedkonto. 

34. Besparelser på bevillingen: Drifts- 
udgifter, som følge af en mindre virksom- 
hed end forudsat eller som følge af, at virk- 
somheden rationaliseres, kan ikke anvendes 
til andre formål end dem, der er anført i 
anmærkningerne, jfr. pkt. 9 og skal derfor 
finde udtryk i, at der på forslag til lov om 
tillægsbevilling søges en besparèlse, jfr. 
pkt. 39 h. Sådanne besparelser kan således 
ikke anvendes til en kvalitetsforbedring af 
ydelserne (forbedrede ydelser pr. elev, pr. 
patientdag etc.) eller til ydelse af tilskud. 

35. Udgifter, der hidtil har været afholdt 
over kontiene 32 og 54, vil fremtidig være 
at afholde over kontiene 31 og 53. Til disse 
konti vil i tilfælde, hvor udgiften ikke er 
regelmæssigt tilbagevendende, blive fastsat 
specielle begrænsninger i dispositionsadgan- 
gen, jfr. pkt. 33. 

36. De i anmærkningerne til indtægts- 
bevillingen: Indtægter, anførte satser for 
gebyrer, takster o. lign., som fastsættes 
administrativt, kan ikke nedsættes. 

37. De i pkt. 29-32 samt i medfør af 
pkt. 33 fastsatte begrænsninger i disposi- 


