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{Lysholt Hansen.)
hensyn tages pé de i betzenkningen nsvnte
méder, men ogsi mere generelt gnsket om,
at staten, nar den nu i relation til de lgn-
forhandlinger, der er fort pa arbejdsmarke-

det, skal til at fastlaegge sine lonninger, vil

vise forneden forsigtighed. Arbejdsmarke-
dets hovedorganisationer, og det vil i denne
forbindelse navnlig sige arbejderne, har
ved det nu vedtagne meglingsforslag taget
de samfundsgkonomiske hensyn, som man
fra mange sider krevede. Arbejdsmarkedets
parter har klart tilkendegivet ved indgaelse
af maglingsforslaget, at en forudssetning for
den tilbageholdenhed, man viste, var, at
andre samfundsgrupper gjorde det samme.

Her i tinget har vi ansvaret for, at en
meget stor del af disse andre samfunds-
grupper lever op til denne forudsatning,
og jeg hiber, vi alle vil have rygrad til at
hindre, at staten skulle reekke hind til en
lonudvikling, der gir ud over de rammer,
der nu er afstukket af arbejdsmarkedets
hovedorganisationer. Skal de belob, der pa
finanslovforslaget er afsat til imedegéelse
af lonstigninger, holde, vil der ikke vere
plads til at gi ud over den ramme, som
ogsd er fastsat pd arbejdsmarkedet.

For at det ikke blot skal se ud som et
slag i luften, nar betenkningen retter soge-
lyset mod ansesttelses- og personalepolitil-
ken, vil jeg gerne fra vor gennemgang af
finansloven trakke et par eksempler frem,
Som jeg mener man mé tage op til eendring
s& hurtigt som muligt, '

‘De militeere tjenestemand har som alle
andre tjenestemend en alder, ved hvilken
afskedigelse skal finde sted, og de har
derudover en aldersgraense, ved hvilken de
kan afskediges; men den reelle alder for af-
skedigelse med pension ligger faktisk i
neesten alle tilfeelde fra 2 til 5 &r under
den alder, ved hvilken de skal afskediges.
Det vil, efter hvad der er oplyst i finans-
udvalget af forsvarsministeren, sige, at de
samlede udgifter til pension i perioden
mellem de praktiserede aldersgrenser og
det tidspunkt, hvor en tjenestemand nor-
malt, nemlig ved de 67 4r, er berettiget til
afsked med pension, for en major eller en
orlogskaptajn for hver enkelt udger en
udgift pd 393.855 kr., for en oberstlgjtnant
eller en kommanderkaptajn 283.506 ki.
og for en oberst eller en kommandar 194.145
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kr. Fortsetter man med den nuvewrende
afskedigelsespraksis, vil det forhold, at
staten her i et omrade ikke har alderen
67 &r som afskedigelsesalder, med de af-
skedigelser, der kan forventes i &rene fra
1967 frem til 1973, for de nsevnte 3 kate-
gorier betyde en merudgift for majorer og
orlogskaptajner pa 65 mill. kr., for oberst-
lojtnanter og kommanderkaptajner ca. 18
mill. kr., for oberster og kommandorer
ca. 6 mill. kr., altsi en samlet udgift til
pensioner for folk, der afskediges for andre
tjenestemand, pa i alt ca. 89 mill. kr.,
hvortil 84 kommer officersgruppen i gvrigt.

Forsvarsministeren har oplyst, at sivel
personernes mobilitet som avancements-
vanskeligheder m. m. spiller ind, nir man
skal endre en sidan gammel praksis,
Rimelige hensyn til personalet ma natur-
ligvis tages, men det er min opfattelse, at
det udvalgsarbejde, der er. i gang med
henblik pi wndring af disse forhold, ikke
kan afsluttes for hurtigt, og jeg hiber, at
ministeren deler denne opfattelse.

Lad mig som et andet omride nwmvne
landbrugets konsulentordning, der ganske
givet har veeret af helt afgorende betydning
for den rationalisering, landbruget har
veeret igennem, og som fortsat vil vaere af
en meget betydelig veerdi for landbruget.
Men trods alt det gode, der kan siges om
landbrugskonsulenterne, til hvis aflonning
staten betaler 70 pct., ma vi her i tinget
have pligh til, nar udgifterne pé- det kom-
mende ars finanslov til dette omrade gér
op fra 24 mill. kr. til 28,3 mill. kr., at

tage op til overvejelse, om det er rimeligt,

at der praktiseres en ordning, hvor landbo-
foreninger og husmandsforeninger i betyde-
lig udstrekning ansetter hver deres egne
konsulenter inden for de samme arbejds-
og fagomrédder.

Jeg kunne nevne andre omrader som
kulbruddet i Qutdligssat i Grenland, hvor
vi fortsmtter med et underskudgivende

 foretagende neermest som en social foran-

staltning pa et tidspunkt, hvor der andre
steder i Girenland er arbejdskraftmangel.

- Man burde nok ogss her overveje, om man

ikke skulle skwore igennem og stille de
midler til radighed til bygning af boliger
andre steder pd Gronland, der er en forud-

| satning for, at befolkningen kan flytte fra
- kulbruddet, si dette hurtigst muligt ned-




