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[Antonsen.] :
hverv. Vi mener, at det er rigtigt, at det
séledes fastslas gennem kundgerelsen, at
disse mennesker, som har et stort ansvar
pé deres kammeraters vegne, virkelig er
sikret tid til at varetage deres hverv.
Vi kan naturligvis ogsd give tilslutning
til det radikale venstres udvalgsmedlems
opfordring til forsvarsministeren om med
passende mellemrum at lade afholde tals-
mandskonferencer — en tanke, som jeg
selv. var inde pd under forste behandling
af dette loviorslag.

De ovrige mndringsforslag kan vi ikke
tilslutte os; her kan vi tilslutte os de be-
merkninger, som udvalgets flertal har af-
givet.

Forsvarsministeren (Victor Gram): Jeg
vil gerne takke udvalget for saglig bearbej-
delse af det foreliggende lovforslag. Det er
naturligvis med seerlig tilfredshed, jeg kan
takke socialdemokratiet, venstre og det
konservative folkeparti for den enstemmige
tilslutning il de heri indeholdte syns-
punkter,

Jeg forstdr si udmewrket de bemeerk-
ninger, der er gjort fra det radikale venstres
side og fra S¥s side. Jeg har forstéet, at de
to partiers ordforere har fremfort disse syns-
punkter ud fra ensket om, skal vi sige en
positiv vurdering af de spergsmal, der fore-
ligger her, og ud fra det synspunkt vil jeg
gerne opfatte dem som udtryk for en saglig
behandling af det foreliggende lovforslag.

Men jeg mé méske gere den bemserkning,
ab dette loviorslag kun er et led i en storre
helhed. Det er et led blandt mange andre
foranstaltninger, som vi arbejder med i
disse r, og som sigter mod pa et langt bre-
dere grundlag at skabe sendrede forudsemtnin-
ger for forsvarets indre, daglige tilverelse.
Det gelder ikke bare klimaudvalgets al-
mindelige og dybere gennemgang af alle de
problemer, der har forbindelse med be-
falingsmandsuddannelsen og selve klimaet
péd arbejdspladsen; det geelder ogsd ned-
swttelsen af det pwmdagogiske rid, og det
geelder den virksomhed, som foregér inden
for veernene, med serlig uddannelse af be-
falingsmeendene med henblik pa den ud-
vikling, der er i gang. Som lovforslaget fore-
ligger her, tager det sigte p& sideordnet
med bl. a. de ting, jeg nevnede, at forsoge

80/ 67: 2. beh. af f. t. 1. om samarbejdsregler i forsvaret.

4806

at skabe en udvikling, som danner et bedre
grundlag for samarbejdet fremover. Jeg
horer nemlig ikke til dem, der tror ps, at
man blot i kraft af love og bestemmelser
vedtaget her i folketinget eller kund-
gorelser udsendt fra forsvarsministeriet er
1 stand til at diktere et godt arbejdsklima
ude pa tjenestestederne. Det kan kun ske i
kraft af, naturligvis, faste regler — men
regler, der giver udviklingsmuligheder, giver
beveegelsesfrihed og satser pa det, der er
det veesentlige: en forstdelse af opgavens
karakter og betydning. Det geres ikke i
kraft af lovregler eller straffetrusler af den
ene eller den anden art. Det er ud fra dette
synspunkt, jeg er helt i overensstemmelse
med klimaudvalget, ndr jeg mener, at sa-
ledes som lovforslaget er bygget op — jeg
havde ner sagt: paedagogisk bygget op —
som. et led i de gvrige foranstaltninger, der
tager sigte pd at udvikle grundlaget for
den menneskelige tilveerelse pa arbejdsplad-
sen inden for forsvaret, er det i sig selv af-
gorende for, hvilken veerdi vi har mulighed
for at f4 ud af dette arbejde.

Ud over disse mere principielle betragt-
ninger vil jeg gerne gere nogle bemerk-
ninger til de af de mange enkeltting, som er
kommet frem, der nedvendigvis kreever et
svar. Jeg vil gerne forst sige med hensyn til
udlevering af love m. v. til talsmand og
ovrige, der er interesseret i det, at den
ordning jo allerede praktiseres, at materiale
udleveres til talsmendene, og det vil ogsa
ske fremover. Hvad angir uddeling i al-
mindelighed af materiale til enhver, der
mitte onske det, er det vel egentlig kun et
spergsmél, hvor stort et omfang noget
sddant vil kunne antage. Det m& vi natur-
ligvis se pa. Jeg har sympati for, at sa
mange som muligt far lejlighed til at stifte
bekendtskab med det materiale, der ligger
til grund for deres tilstedeverelse ps
tjenestestedet. Jeg er altsd sympatisk ind-
stillet, men tor ikke pa forhdnd sige noget
helt konkret om, hvor langt vi kan g i s
henseende.

Nér det gwmlder om passende lokaler til
talsmeendene, er det allerede fastsat, at der
pd tjenestestederne skal anvises passende
lokale til afholdelse af talsmandsmeder med
valggruppen osv. Talsmeendene har ret il
at arrangere et sidant mede en gang om
ugen, og det er naturligvis ogs rimeligt, at



