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[Arbejdsministersn.]
til § 38, ur. 2, £, i lov om konkurs af 25.
marts 1872 er privilegium for ,,sével hojere
som lavere tjenendes krav pd len og kost-
penge, dog ikke for lengere tid tilbage end
8t ar fra den sidste fardag for konkursens
begyndelse, samt fabrikarbejderes, hand-
veerkssvendes, héndvarksdrenges og dag-
lejeres krav pé betaling for arbejde ydet det
sidste &r for konkursen.*

Bestemmelsen nwmvner ikke feriepenge
eller feriegodtgerelse, ganske enkelt fordi
disse ydelser ikke fandtes, da konkursloven
gennemfortes. Bestemmelsen ma jo i det
hele i dag lweses med hensyntagen til den ud-
vikling, der har fundet sted siden dens gen-
nemfprelse. :

Efter min opfattelse kan der ikke vewre
rimelig tvivl om, at feriepenge eller ferie-
godtgerelse, der oprindelig hvilede p& aftale
mellem arbejdsgivere og lonmodtagere eller
disses organisationer, og hvorom der siden
1938 har vesret swrlig lovgivning, er en del
af den lon, der ydes for det af de pagmldende
lonmodtagere preesterede arbejde, og falgelig
ogsd omfattet af konkurslovens bestemmelse
om lgn. - - ,

Herved kan jeg ogsd henvise til, at det
af justitsministeriet nedsatte konkurslovs-
udvalg i sin i marts 1966 afgivne beteenk-
ning 1 om konkursordenen i omtalen af
geeldende dansk ret anforer, at ogsé krav pa
feriepenge er privilegeret.

Med det forbehold, at sporgsmalet hen-
horer under domstolene, ma jeg altsd sl
fast som min opfattelse, at feriepengekrav i
dag i konkurstilfzelde er privilegeret pa
samme made som andre lenandele.

Justitsministeren er enig med mig heri.

Jeg kan hertil foje, at konkursudvalget i
den nmvnte betwnkning, der i gvrigh stiller
forslag om en vesentlig begraensning af pri-
vilegier i konkurstilfzlde, foreslir opret-
holdt privilegium for selve lonnen, men for
en kortere periode end geldende i dag, og
ved siden heraf en swrskilt regel, hvorefter
privilegium for feriegodtgerelse opretholdes,
men preeciseres som omfattende feriegods-
gorelse, som er indtjent i det ved konkurs-
dekretets afsigelse lobende og det foregéende
feriedr. o ,

For s& vidt angdr anden del af speorgs-
mélet, har hr. Jens Frandsen bemerket, at
der pé adskillige omrader pa arbejdsmarke-
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det i stedet for den sikkerhed, som ferie-
loven har tilvejebragt gennem reglerne om
feriepenges udskillelse, til yderligere betryg-
gelse ved kollektiv overenskomst med myn-
dighedernes godkendelse fra arbejdsgiver-
foreningers side er afgivet garantiforplig-
telser. Til gengwld har arbejdsgivere, der er
underkastet de pagemldende kollektive af-
taler, ingen pligt til at foretage den nmvnte
udskillelse af feriepenge (feriemserker).
Videre har hr. Jens Frandsen anfort, at
der trods ferielovens regler i enkelte tilfeelde,
hvor garanti fra arbejdsgiverforening ikke
er stillet, synes at vere en vis risiko for ar-
bejdstageres feriepenge, en risiko, som det
vil veere i offentlig interesse at sege for-
mindsket mest muligt, eventuelt helt fjernet.
Jeg er ikke ganske Ilar over, hvilke til-
fzelde hr. Jens Frandsen sigter til. Hvis der
teenkes pa det i dagspressen omtalte tilfelde,
vil jeg gerne gore opmeerksom pa, at risikoen
for arbejdstagernes feriepenge i dette til-
fewlde ikke skyldes, at ferielovens regler er
utilstreellcelige, men at reglerne, i forste
reekke om anvendelse af postvasenets ferie-
merker, i det pagmldende tilfelde ikke er
iaghtaget af arbejdsgiveren, og at de pa-

~geeldende arbejdere har affundet sig hermed.

Ferieloven giver — som det vel er spor-
geven bekendt — i § 5, stk. 2, adgang for
arbejdsgivere til, nér den ferieberettigede er
antaget minedsvis eller for lengere tid og
siledes, at der ikke sker fradrag i lennen
for sognehelligdage, sygedage o. lign., d.v.s.
hovedsagelig funktionmrgruppen, at give
den ferieberettigede ferie med lon i stedet
for feriegodtgerelse. Det er klart, at der i s3
fald, hvis konkurs indtreeder, ikke i kraft
af ferieloven er givet de pageldende siklker-
hed for feriepengene. Her far konkurs-
privilegiet derfor sin serlige betydning.

Der kan dog neppe veere grund til — for
at sikre feriepengene for funktionsergruppen
1 de undtagelsestilfeelde, hvor konkurs ind-
traeder — at kreeve postvaesenets feriemsrker
anvendt ogsé for denne gruppe.

Jeg vil til slut gerne tilfeje, at jeg finder
det meget onskeligt, at der er storst mulig
sikkerhed for lenmodtagernes feriepenge.
Men jeg mé ogsd vare af den opfattelse, at
ferielovens regler herom er tilfredsstillende.
Men det er unmgtelig en forudseetning, at
reglerne ogsé overholdes. Tilsvarende gelder
for de seerlige ‘garantiordninger, der indgér i



