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[Forsvarsministeren.] ‘
praksis ikke i stillinger som varslingsopera-
torer ansetter kvinder med bern under 14
dr, samt at allerede ansatte kvindelige
varslingsoperaterer, sifremt de matte blive
gravide, afskediges med det dem i henhold
til funktionerlovens § 2 tilkommende varsel,
jfr. herved funktioneerlovens § 7.

- Kontrol- og varslingstjenesten er et ope-
rativt element i flyvevabnets kommando-
system, og personalet ved dette seerlige
tjenestefelt deltager i overvigningen af det
danske luftrum og medvirker ved skabelsen
af grundlaget for den operative disponering
af flystyrker i tilfeelde af krig. Kontrol- og
varslingsanlmggene er bemandet dels med
mandligt militeert personel .og dels med

kvinder, som modtager en dertil sigtende |

specialuddannelse. Tjenesten former sig som
skifteholdsarbejde, idet navate installatio-
ner ifelge sagens natur mé veere bemandet
degnet rundt.

P4 baggrund af tjenestens seerlige karak-
ter er det af afggrende betydning for for-
svaret at sikre personalets tilstedeveerelse
uden hensyn til ydre forhold. Den indled-
ningsvis nsevnte answttelses-/afskedigelses-
praksis begrunder sig i en erkendelse af, at
der for kvinder med mindre bern under
sivel freds- som krigsforhold kan opstd
interessekollisioner mellem p& den ene side
hensynet til barnet/bernene og pé den an-
den side hensynet til tjenestens varetagelse.
Jeg vil i den forbindelse ikke undlade at
nevne, at de svrige NATO-lande anlsgger
den samme betragtning ved vurdering af
denne problemstilling og i konsekvens heraf
forer en ganske tilsvarende ansaettelses-/
afskedigelsespolitik.

Selv om jeg principielt ma vsere enig i
folketingsmand Erik Hansens standpunkt,
at afskedigelseskriterier 'ma vere siledes,
at gifte eller ugifte kvinder ikke som folge
af graviditet bringes i en tvangssituation,
mé jeg dog finde, at der p& det omhand-
lede tjenestefelt er en rimelig begrundelse
for den af flyvevibnet anlagte praksis,

Det har veeret overvejet, hvorvidt vars-
lingsoperatorer, som blev gravide, kunne
overfores til anden tjeneste (. eks. kontor-
arbejde). Dette stoder imidlertid péd den
vanskelighed, at varslingsoperatererne kun
‘undtagelsesvis har de fornedne forudsst-
ninger for at kunne bestride sidanne stil-
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' linger, hvortil kommer, at det ville betyde

overbemanding med kontorpersonale, si-
fremt der ikke haves ledige stillinger. En-
delig findes der ved en stor del af flyve-
vébnets kontrol- og varslingsanlaeg ikke
administrationselementer, som kunne over-
tage sddant kvindeligt personel.
Tjenestevikarene for kvindeligt personale
ved bl a. kontrol- og varslingstjenesten er
1 gjeblikket til behandling i et pé min for-
anledning nedsat udvalg til underspgelse af
sporgsmalet om militer anssttelse af kvin-
der, hvilket der er abnet mulighed for ved
lov nr. 174 af 16. maj 1962 om forsvarets
personel § 4, stk. 3. Udvalgets arbejde, der
tilstreebes afsluttet i lobet af vinteren 1967-
68, omfatter bl. a. afgrensning af tjeneste-
felter, som 1 kraft af deres indhold ma be-
tegnes som militeere specialer med den kon-
sekvens, at ansmttelse af kvinder ved si-
danne specielle tjenestefelter sker med mi-
liteer status og pa vilkér, der i storst mulig
udstrekning svarer til de for mandligt
stampersonel gwmldende answmttelsesvilkar.
Udvalget forventes i denne forbindelse ogsé
at udtale sig om spergsméilet om forholds-
regler (kontraktophevelse) i tilfselde af gra-
viditet blandt kvindeligt stampersonel.
Det er min hensigt, nir udvalgets be-
teenkning foreligger, at tage spergsmalet om
en eventuel sendring af flyvevabnets nuvee-
rende praksis, hvad angér ansettelses-/af-
skedigelseskriterier, op til overvejelse,

Af. Knud Bro til justitsministeren (8. sep-
tember 1967): ‘

»Agber ministeren at oprette et audi-
terembede inden for politietaten?

Der er i den senere tid hendt en rekke
episoder, ligesom der har varet en del om-
tale af politiets forhold, der har bergrt til-
lidsforholdet mellem borgerne og politiet
pé en méde, som ingen af parterne kan veore
tjent med. Det ville derfor veere naturligt,
om man tog skridt til at oprette et af po-

litiet nathsengigt auditerorgan, som det f.

eks. kendes i forsvaret. Begge parter har et
naturligh krav pd en uvildig og tilbunds-
géende undersegelse.

Justitsminister K. dwel Nielsens svar

' (13. september 1967):

Som det méske erindres, blev sporgsmalet
om en @ndring af den geldende ordning



