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Geeldende formulering.

lobsretten spergsmalet om, af hvem ud-
giften skal udredes. '

§ 91. Vandlobsretten, de tilsynsforende
myndigheder og de ved udferelse af arbej-
der ved vandlebene beskeftigede personer
har ret til feerdsel til fods langs vandlebene.
Anden ferdsel, herunder navnlig kersel med
maskiner og materialer, er, bortset fra ved-
ligeholdelsesarbejder efter § 35, stk. 2, kun
tilladt mod erstatning efter reglerne i § 90,
stk. 2, 2. punktum. ’

Bilag til {. t. |. om @ndr. af vandlgbsloven.
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Forslag.

foreleegge vandlobsretten spergsmaélet om,
af hvem udgiften skal udredes.

§ 88 a. Landbrugsministeren kan pé-
logge et amtsrad eller et byrdd inden ud-
lobet af en vis frist at opfylde sin forpligtelse
telse til at udfore anlegs- eller vedlige-
holdelsesarbejder eller at afhjelpe fore-
fundne mangler. ‘Overskrides fristen, kan
ministeren lade arbejdet udfere for kom-
munens regning. ‘ o

Stk. 2. Tilsvarende befgjelser tilkommer
amtsridet, nar et sognerdd undlader ab
treeffe’ de foranstaltninger, som det pé-
hviler det at udfore. :

§ 88 b. Landbrugsministeren kan fast-
swtte yderligere regler om udevelsen af
kommunernes tilsyns- og kontrolvirksom-

hed.*

70. Efter § 91 indfgjes som § 91 a:

.8 91 a. Repremsentanter for en'kom-
munalbestyrelse, - som’ administrerer spil-
devandsanleg, -og representanter for en
tilsynsmyndighed har mod beherig legitima-
tion adgang til enhver del af de ejendomme
eller virksomheder, der har aflob til et"af
nerverende lov omfattet: -vandleb eller
spildevandsanleg. De er berettiget til at for-
lange enhver oplysning, som skennes nod-
vendig for at konstatere, om en overtree-
delse af de for anlegget: geeldende bestem-
melser har fundet -sted,. herunder om
forngdent at fa forelagt virksomhedens ind-
kobs- og lagerbeger, fabrikationsjournaler,
fakturaer og lignende. De kan endvidere

‘kreeve adgang til at medtage prover af

materialer og stoffer, som anvendes eller
behandles i virksomheden, for at gere dem
til genstand for nwrmere analyse.

Stk. 2. Tilsynspersonalet mé ikke benytte
sin stilling til at skaffe sig andre oplysnin-
ger end sidanne, som er nedvendige for
opfyldelsen af dets hverv. Personalet har
tavshedspligh med hensyn til de modtagne
oplysninger, der alene mé anvendes i tjenst-
lige anliggender vedrerende den konkrete
sag. Tavshedspligten gemlder ogsa, efter at
tilsynspersonalets arbejde hos. den tilsyns-
forende myndighed er ophert...-



