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eller medvirker til afslutning af tyende- eller
arbejdskontrakt, wagtet han ved, at
tyendet ikke er lovlig skilt fra sin
sidste tjeneste eller ikke kan blive det,
inden den nye tjeneste skal tiltreedes,

eller for si vidt tyendet er under 18 é&r,
uden at have forvisset sig om, at det
har forwmldres eller veerges samtykke
til bortfeestningen,

straffes, for s4 vidt hejere straf ikke er for-
skyldt efter den almindelige lovgivning,
med bgder. Under skarpende omstendighe-
der, serlig ndr urigtige meddelelser om ty-
endeforhold eller om arbejdsforhold i ud-
landet er givet tyende eller arbejdere, kan
straffen stige til heefte. Den feestemand, som

Bilag til £. t. 1. om privat arbejdsanvisning m. v. '

2432

findes skyldig til straf efter ovenstiende be-
stemmelser, har at yde den eller de skade-
lidende en efter rettens sken fastsat erstat-
ning.

§ 7. (Oph®vet ved lov nr. 127 af 15, april
1930).

§ 8. (Ophwvet ved lov nr. 213 af 4. juni
1965).

§ 9.§§ 2, 3 og 41 Tyendelov for Kongeriget

. Danmark af 10. maj 1854 ophswves. Loven

treeder i kraft 3 maneder efter den dag,
da det nummer af Lovtidenden, i hvilket
loven kundgeres, udkommer. Denne lov gzl-
der ikke for Fewergerne.



