1369

F. t. . vedr. arbejderbeskyttelse inden for handelsvirks. m. v. (Alm. revision).

1370

Bemcerkninger til lovforslaget.

Almindelige bemeerkninger.

Revisionen af lov om arbejderbeskyttelse inden
for handels- og kontorvirksomhed har ligesom revi-
sionen af det samtidigt fremsatte forslag til lov om
sendring af lov om almindelig arbejderbeskyttelse
sin begrundelse i de i drene efter lovens ikrafttreeden
den 1. april 1955 indhestede erfaringer og i den ud-
vikling, der har fundet sted siden da.

Lov om arbejderbeskyttelse inden for handels- og
kontorvirksomhed blev under folketingsforhandlin-
gerne i 1953-54 af forslag til en arbejderbeskyttelses-
lov udskilt til en seerlig lov under hensyn til, at for-
holdene inden for handels- og kontorvirksomhed
pd mange punkter adskiller sig fra forholdene inden
for industri og héndveerk m. m., og til at der hidtil
ikke havde veret lovregler om arbejderbeskyttelse
inden for dette omride.

En del af reglerne i lov om arbejderbeskyttelse
inden for handels- og kontorvirksomhed er dog sam-
menfaldende med reglerne i lov om almindelig
arbejderbeskyttelse, og eendring af disse regler i
sidstnevnte lov medferer derfor konsekvensendrin-
ger i lov om arbejderbeskyttelse inden for handels-
og kontorvirksomhed. Det foreliggende loviorslag
indeholder for sterste delen sidanne regler.

Pa folgende omréder stilles der dog forslag til
sendringer, der er specielle for lov om arbejder-
beskyttelse inden for handels- og kontorvirksomhed:

1. Lovens krav om sundheds- og velfeerdsforan-
staltninger pd arbejdspladsen foreslas bragt i an-
vendelse i en vis udstrekning ps virksomheder, der
er etableret for lovens ikrafttreeden den 1. april 1955
og som derfor hidtil ikke har skullet opfylde disse
bestemmelser. Zndringsforslagene tilsigter at bringe
arbejderbeskyttelsesloven i overensstemmelse med
ILO-konvention nr. 120 om hygiejne i handels- og
kontorvirksomhed med henblik p& en eventuel
ratifikation af konventionen.

2. Der fastsattes hviletidsregler for kontorarbejde
i forbindelse med lastning og losning i overensstem-
melse med det fremsatte forslag om fastsssttelse af
hviletidsregler for lastning og losning inden for lov
om almindelig arbejderbeskyttelses omride.

3. Arbejdstidsreglerne for personer under 18 &r
fores & jour under hensyntagen til udviklingen.

4. Endelig foreslas benevnelsen ,,arbejdere (med-
hjelpere)* endret til ,,handels- og kontorfunktio-
neerer (arbejdere) under hensyn til, at denne beteg-
nelse er bedre dekkende for de under loven beskeef-

tigede. Der tilsigtes dog ikke herved en @ndring af
lovens omréade.

Forslagene til endring af lov om arbejderbeskyt-
telse inden for handels- og kontorvirksomhed er til-
tradt af arbejdsradet, der har behandlet forslagene
sidelobende med forslagene til sendring af lov om
almindelig arbejderbeskyttelse.

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser.

Til § 1.

ad nr. 1, 3, 6, 8 og 9. Handels- og Kontorfunktio-
nerernes Forbund har fremsat enske om, at den
generelle benwzvnelse ,arbejdere (medhjeelpere)
eendres til ,,handels- og kontorfunktionserer (arbej-
dere)“, da den overvejende del af lgnmodtagerne i
handels- og kontorvirksomheder omfattes af begre-
bet handels- og kontorfunktionserer, og dette ud-
tryk derfor er mere dekkende end lovens. Nar
»(arbejdere)” fojes til som foreslaet, er det dermed
klart titkendegivet, at der ikke ved den foreslaede
endring tilsigtes en begrensning af lovens nu-
varende omrade. Der er ikke i bilaget til loviorslaget
optaget paralleltekster til de nmvnte forslag.

ad nr. 2 og 4. Forslagene svarer til forslag nr, 4
og 5 i det samtidigt fremsatte forslag til sendring
af lov om almindelig arbejderbeskyttelse. Der hen-
vises til bemeerkningerne dertil.

ad nr. 5. Forslaget er en konsekvens af forslag
nr. 17 til § 7, nr. 20, hvorved hjemlen til at kreve
personlige beskyttelsesmidler for at imedegd sund-
hedsfare overfgres fra § 7, nr. 20 til § 11, stk. 1,
hvorefter bestemmelsen i lov om almindelig arbejder-
beskyttelse § 28 vil finde anvendelse pd det her-
omhandlede omréde. Der henvises til bemaerknin-
gerne til forslag nr. 36 i det samtidigt fremsatte
forslag til sendring af lov om almindelig arbejder-
beskyttelse.

ad nr. 7 og 11. Forslagene svarer til forslag nr. 7
og 9 i det samtidigh fremsatte forslag til sendring
af lov om almindelig arbejderbeskyttelse. Der hen-
vises til bemeerkningerne dertil.

ad nr. 10 og 12. Forslagene er en konsekvens af
forslag nr. 18 om indsmttelse af nyt stl. 21 § 7.

ad nr. 13-15. Forslagene svarer til forslag nr. 12,
13 og 15 i det samtidigt fremsatite forslag til endring
af lov om almindelig arbejderbeskyttelse. Der hen-
vises til bemerkningerne til disse forslag.

Vedrorende forslag nr. 14 til § 7, nr. 9, bemserkes
seerligt, at § 7 ikke indeholder en til lov om almindelig



