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Gaeldende lovtekst.

arbejdsgiver- og arbejderorganisationer. Sa-
fremt sddan overenskomst ikke foreligger,
fastsmttes maksimalarbejdstiden for de unge
arbejdere (medhjeelpere) af et neevn, besta-
ende af to af hver af de pagwmldende faglige
organisationer udpegede medlemmer samb
af en af den faste voldgiftsret udpeget for-
mand. Findes der ingen faglige organisatio-
ner i pdgeldende fag, udpeges de medlem-
mer af neevnet, som reprasenterer henholds-
vis arbejdsgiverne og arbejderne (medhjeel-
perne), af Dansk Arbejdsgiverforening og
De samvirkende Fagforbund.

Stk. 2. Ud over den ifglge stk. 1 geeldende
arbejdstid kan en virksomheds indehaver
palegge de unge arbejdere (medhjeelpere)
for arbejdets pabegyndelse at foretage det
forngdne til tilrettelegning af dette eller
efter arbejdets opher at foretage forngden
oprydning p4 arbejdsstedet, medmindre det
i lwrlingelovens § 12, stk. 3, 3. punktum,
omhandlede timetal vil blive overskredet.
Den til tilretteleegning eller oprydning med-
gaende tid m4 ikke udgere mere end sam-
menlagt 15 time daglig, og det samlede antal
arbejdstimer, hvori de unge arbejdere (med-
hjelpere) i alt mé beskeeftiges, mé under
ingen omstendigheder overstige 10 timer
pr. dag.

Stk. 3. Ud over den ifglge stk. 1 geldende
arbejdstid kan unge arbejdere (medhjeel-
pere) over 16 ar anvendes til arbejde under
de i § 13, stk. 2, omhandlede forhold i det
omfang, hvori det er nedvendigt.

Bilag til f. t. 1. vedr. arbejderbeskyttelse inden for handelsvirks. m. v. (Alm. revision).
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Forslag.

tioner. Safremt sddan overenskomst ikke
foreligger, fastswttes maksimalarbejdstiden
for personer under 18 dr af et nwmvn, be-
stdende af to af hver af de pageeldende fag-
lige organisationer udpegede medlemmer
samt af en af Arbejdsretien udpeget formand.
Findes der ingen faglige organisationer i pa-
gwldende fag, udpeges de medlemmer af
nevnet, som repreesenterer henholdsvis ar-
bejdsgiverne og handels- og kontorfunktionce-
rerne (arbejderne), af Dansk Arbejdsgiverfor-
ening og Landsorganisationen 1 Danmark. For
leerlinge, der gdr pd dagskole eller aftenskole eller
deltager © kombineret dag- og aftenundervis-
ning, medregnes undervisningstiden & arbejds-
ttden © overensstemmelse med lovgivningen om
lerlingeforhold. . - ;

Stk. 2. Personer under 18 dr kan ud over
den 1 stk. 1 anforte arbejdstid beskeeftiges ¢ det
omfang, © hvilket de efter § 20, stk. 1, nr. 1-2,
md anvendes til arbejde ud over normal db-
ningstid sami s butikker, udleveringssteder og
lign. de sidste 7 dage for juleaften.

Stk. 3. Det samlede antal arbejdstimer,
hvori personer under 18 dr i alt mé beskeef-
tiges, m4 ikke overstige 10 timer pr. dag.

Stk. 4. Ud over den ifelge stk. 1 gezldende
arbejdstid kan personer over 16 ar anvendes
til arbejde under de i § 18, stk. 4, omhand-
lede forhold i det omfang, hvori det er
ngdvendigt.



