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Underbilag 2 g. 

N o t a t  vedrørende  de mobi l i t e t s f remmende  ydelser  i Sverige og D a n m a r k .  

Sverige. 

Arbejdssøgende som på grund af mangel 
på arbejdstilbud ikke kan få arbejde på eller 
i nærheden af hjemegnen, men som er villige 
til at flytte til anden egn, hvor der er behov 
for arbejdskraft, kan gennem arbetsför- 
medlingen få økonomisk tilskud til udgif- 
terne i forbindelse med flytning og omstil- 
ling til nye forhold. 

Tilskuddet er beregnet for personer som 
er eller løber risiko for at blive arbejdsløse 
samt for personer, som har arbejde, men 
som bor inden for områder med speciel høj 
og langvarig arbejdsløshed eller som til- 
hører erhverv med nedadgående beskæf- 
tigelse. Sidstnævnte findes hovedsageligt 
inden for skovbrug, jordbrug og visse indu- 
striområder, der på grund af langsigtede 
strukturændringer stadig formindsker sin 
arbejdskraft. 

Tilskudsordningerne, der trinvis er blevet 
udbyggede til sin nuværende smidige form, 
omfatter 1) respenning, 2) familiebidrag, 
3) starthjælp, 4) udrustningsbidrag. 

Respenning omfatter: 
a) godtgørelse for rejseudgifter, 
b) diæter, 
c) flyttegodtgørelse. 

a) og b) beregnes med højst de beløb, 
som gælder for statstjenestemænd i den 
laveste rejse- og diætklasse ved tjeneste- 
rejser. 

c) beregnes med et beløb, som. modsvarer 
arbejderens rimelige udgifter ved flytning 
af hans bohave fra den tidligere til den nye 
bolig. 

Det bemærkes, at arbetsförmedlingen kan 
afholde udgifter til rejse tur/retur +  til 
dagpenge for den arbejdssøgende og dennes 
hustru ved rejse for at søge arbejde. I det 
tilfælde, at der udbetales familiebidrag på 
grund af dobbelt husførelse, kan der godt- 

gøres én rejse månedlig enten for at arbej- 
deren kan komme hjem eller således, at han 
kan få besøg hjemmefra. 

Familiebidrag omfatter: 
å) huslejebidrag, 
b) bidrag til hustru eller hushoIderske," 
c) børnetillæg. 

a) udbetales med højst det beløb, der 
modsvarer bidragstagerens faktiske udgifter 
til bolig på hjemegnen inkl. udgifter til 
varme. 

b) udbetales med højst 220 svenske kr. 
pr. måned. 

c) til arbejderens eller hans hustrus 
hjemmeboende børn under 16 år ydes 60 
svenske kr., hvis der foreligger særlige 
grunde, højst 150 kr. pr. måned pr. barn. 

Familiebidrag ydes til arbejdsløse, som 
flytter fra egne med arbejdsløshed, men 
som ikke umiddelbart kan få familiebolig 
på det nye sted. Sådant bidrag kan også 
udbetales, selv om der ikke er tale om 
stadigt arbejde, nemlig til familieforsørgere 
som tager kompletteringsarbejde under sæ- 
sonledighed på hjemegnen. Bidraget benyt- 
tes også til at motivere arbejdere med kvali- 
ficeret uddannelse til at tilflytte egne, hvor 
en sådan arbejdskraft er særlig påkrævet, i 
hvilket tilfælde bl. a. kravet om manglende 
arbejdstilbud på hjemegnen ikke behøver at 
være opfyldt. 

Starthjælp udbetales med højst følgende 
beløb: 

Ansættelsen påregnes 
at vare mindst: Svenske kr. 

en men ikke to måneder 150 
to men ikke fire m å n e d e r . . . . . .  300 
fire men ikke seks måneder . . . .  , - 400 
seks måneder 500 

Dersom ansættelsen ophører af årsager, 
der kan tillægges arbejderen, skal oppebåren 


