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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov o m  b e s k æ f t i g e l s e  og u d d a n n e l s e  a f  u n g e .  

(Om bortfald af bestemmelserne om tvungen henvisning). 

Fremsat den 15. marts 1968 af arbejdsministeren. 

§ i. 

I lov nr. 195 af 18. maj 1960 om beskæf- 
tigelse og uddannelse af unge, som ændret 
ved lov nr. 147 af 21. april 1965, foretages 
følgende ændringer: 

1. § 6 ophæves. 

2. § 7 affattes således: 
홢§ 7. Til arbejdstekniske ungdomsskoler 

og ungdomsarbejder kan de offentlige ar- 
bejdsanvisningskontorer henvise unge ar- 
bejdsløse, hvis disse er mellem 18 og 25 år 
og fremsætter ønske derom. 

Stk. 2. Arbejdsministeren kan bemyndige 
de offentlige arbejdsanvisningskontorer til 

at henvise unge under 18 år, der skønnes 
egnede til optagelse." 

3. § 11 affattes således: 
홢§ 11. Til kursus efter denne lov kan de 

offentlige arbejdsanvisningskontorer hen- 
vise unge, hvis disse er mellem 18 og 25 år 
og fremsætter ønske derom." 

4. § 13 ophæves. 

5. I § 17, stk. 2, ændres 홢1967-68" til 홢1970 
-71". 

§ 2. 

Loven træder i kraft den 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Ifølge § 17, stk. 2, i lov nr. 195 af 18. maj 1960 om 
beskæftigelse og uddannelse af unge, som ændret 
ved lov nr. 147 af 21. april 1965, skal forslag om re- 
vision af loven fremsættes i folketingsåret 1967-68. 

En til folketingsåret 1964-65 fastsat revision af 
loven blev udskudt i 3 år, for at revisionen kunne 
foretages samtidig med revisionen af lov om er- 
hvervsmæssig uddannelse af ikke-faglærte arbej- 
dere. Forslag om en uændret forlængelse af sidst- 
nævnte lov er forelagt folketinget samtidig med nær- 
værende lovforslag. 

Loven om beskæftigelse og uddannelse af unge er 
en videreførelse af tidligere love om ungdoms- 
arbejdsløsheden, som var i kraft i årene 1933-1960, 

og som navnlig havde til formål at imødekomme 
behovet for beskæftigelse og arbejdsmæssig optræ- 
ning af unge arbejdsløse. 

Ungdomsloven af 1960 adskiller sig fra de tid- 
ligere ungdomsarbejdsløshedslove ved i højere grad 
at lægge vægten på at give de unge en erhvervs- 
mæssig undervisning af praktisk og teoretisk ind- 
hold. Ungdomsloven supplerer derved loven om er- 
hvervsmæssig uddannelse af ikke-faglærte arbejdere, 
som har karakter af en almindelig uddannelseslov 
for den voksne arbejdskraft, der har praktisk erfa- 
ring fra arbejdspladserne, og som gennem kortvarige 
kurser ønsker at dygtiggøre sig yderligere inden for 
bestemte arbejdsområder. 
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