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3. Bestemmelserne i stk. 1 skal anses for 
opfyldt, såfremt en ydelse, der er beregnet 
efter bestemmelserne i afsnit V, men men efter 
en procentsats, der er 10 enheder lavere end 
angivet i den til det nævnte afsnit vedføj ede 
tabel for normalmodtagere, som; minimum 
ydes: en berettiget person, hvis forsørger i 
henhold' til nærmere foreskrevne regler har 
tilbagelagt en bidrags-, beskæftigelses- eller 
opholdsperiode af 5 år. 

4. Der kan ske en forholdsmæssig nedsæt- 
telse af den procent, der er angivet i den til 
afsnit V vedføjede tabel, såfremt den til den 
nedsatte procent svarende periode som be- 
tingelse for ydelsen overstiger en 'bidrags-, 
beskæftigelses- eller opholdsperiode af 5 år, 
men er kortere end en bidrags- eller beskæf- 
tigelsesperiode af 15 år eller en, opholdspe- 
riode af 10 år; såfremt denne periode er en 
bidrags- eller beskæftigelsesperiode, skal 
ydelsen nedsættes i overensstemmelse med 
bestemmelserne i stk. 2. 

5. Bestemmelserne i stk. 1 og 2 skal :ap.ses 
for opfyldt såfremt en ydelse der. er beregnet 
efter, bestemmelserne i afsnit V, som: mini- 
mùmi er tilsikret en berettiget person, hvis 
forsørger i henhold til nærmere foreskrevne 
regler: har. tilbagelagt en bidrags- eller : be- 
skæftigelsesperiode, som højst må udgøre 
5 år ved en nærmere bestemt minimumsalder, 
og som kan stige, med stigende alder til 
højst et nærmere bestemt antal år. 

. Artikel 25. 
De i artiklerne 2f3 og 24 omhandlede ydel- 

ser skal udredes; sålænge trangstilfældet 
v e d v a r e r . .  i ; 

Afsnit V., Beregning äf periodiske ydelser. 

: Artikel 26." .. 
1. En af denne artikel omfattet periodisk 

ydelse med tillæg af de eventuelle børne- 
bidrag, der udbetales under det pågældende 
trangstilfælde, skal være af en sådan stør- 
relse, at den for den i tabellen til dette afsnit 
angivne normalmodtager, for så, vidt angår 
det pågældende trangstilfælde, mindst an- 
drager den deri angivne procentdel af mod- 
tagerens eller dennes forsørgers samlede tid- 

l ligere arbejdsfortjeneste med-tillæg af de 
børnebidrag, der ydes til en berettiget per- 

son med: samme forsørgerpligter som nor- 
malmodtageren. 

2.1 Modtagerens eller; dennes forsørgers 
tidligere arbej dsfortj eneste i skal; beregnes 
efter nærmere foreskrevne regler, og hvor 
de berettigede personer eller deres forsørgere 
er inddelt i kategorier efter den løn, dé oppe- 
bærer, kan deres tidligere arbejdsfortjeneste 
beregnes på grundlag af den inden for de 
pågældende kategorier gældende grundløn. 

3. Der kan fastsættes en maksimums- 
grænse for ydelsens størrelse eller for den 
arbejdsfortjeneste, der ,,lægges til grund ved 
ydelsens beregning, forudsat at denne mak- 
simumsgrænse fastsættes således, at bestem- 
melserne i stk. 1 er opfyldt, når modtagerens 
eller dennes forsørgers tidligere arbejdsfor- 
tjeneste svarer til eller ligger under én fag- 
lært, mandlig arbejders løn. , 

4. Modtagerens eller dennes forsørgers 
tidligere arbej dsfortj eneste, den faglærte, 
mandlige arbejders løn, den pågældende 
ydelse samt. eventuelle børnebidrag skal be- 
regnes på samme tidsgrundlag. 

5. For så vidt angår de øvrige modtagere, 
skal ydelsen stå i rimeligt forhold til den 
ydelse, der tilkommer nprmalmpdtageren. 

6. I denne artikels forstand er en faglært, 
mandlig arbejder: . .  ! , 
a) -,en montør eller drejer ved fabrikation af 

maskiner ; med undtagelse af elektriske 
maskiner ; eller , : 

b) en typisk faglært arbejder, udvalgt , i hen- 
hold til bestemmelserne i stk. 7; eller 

c) en person, hvis arbejdsfortjeneste svarer 
til 홢 eller ligger over 홢 75 pet. af samt- 
lige berettigede personers, hvilken ar- 
bej dsfortj eneste skal fastsættes på grund- 
lag af årlige 홢 eller kortere 홢perioder, 
således som det måtte være foreskrevet; 

; eller ^  ̂ , 
d) en person, hvis arbejdsfortjeneste svarer 

til 125 pct. af samtlige berettigede per- 
soners gennemsnitlige arbej dsfortj eneste. 

7. Den i stk, 6, b), omhandlede typisk fag- 
lærte arbejder skal udvælges inden for den 
kategori, der beskæftiger det største antal 
erhvervsmæssigt beskæftigede mandlige per- 
soner, der er berettiget til ydelser i det på- 
gældende trangstilfælde, eller eventuelt de 
berettigede personers forsørgere i den bran- 
che, der  omfatter det største antal' af så- 
danne personer eller deres forsørgere; den 
internationale standardklassifikation af al 


