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for nævnet. I København beskikkes for- 
manden efter indhentede erklæringer fra 
amtmanden over Københavns amt, over- 
præsidenten i København og Frederiksberg 
kommunalbestyrelse. Endvidere beskikkes 
som repræsentanter for områdets arbejder- 
organisationer 3 medlemmer, udpeget af 
Landsorganisationen i Danmark, samt som 
repræsentanter for områdets arbejdsgiver- 
og erhvervsorganisationer 3 medlemmer, ud- 
peget af Dansk Arbejdsgiverforening efter 
forhandling med andre interesserede organi- 
sationer. Uden for København' beskikkes 
som repræsentanter for kommunalbestyrel- 
serne, , herunder amtsrådet, 3 medlemmer 
udpeget af amtsrådet efter indhentede er- 
klæringer fra de kommunale råd i de til 
kontorets område hørende købstadkommu- 
ner. I København beskikkes 3 medlemmer 
udpeget af Københavns borgerrepræsenta- 
tion efter indhentede erklæringer fra Køben- 

I 홢 havns amtsråd og Frederiksberg kommunal- 
bestyrelse. Endelig beskikkes arbejdsf ormid- 
lingseheÍen" som medlem af nævnet. Samti- 
dig foretages beskikkelse af suppleanter. 
Arbejdsf ormidlingschef en varetager nævnets 
sekretariatsforretninger. 

Stk. 3. Til formand eller suppleant for 
denne må ikke beskikkes nogen, der beskæf- 
tiger sig som. arbejdsgiver eller arbejder eller 
er leder af en arbejdsgiver- eller arbejder- 
organisation. 

Stk. 4. De i stk. 2 nævnte beskikkelser 
gælder for kommunalbestyrelsernes funk- 
tionstid. Formanden (suppleanten) må ud- 
træde, såfremt han ikke længere opfylder 
de, i stk. 3 fastsatte betingelser for at blive 

' beskikket. En til kommunalbestyrelsen valg- 
bar person er forpligtet til at modtage be- 
skikkelse for en valgperiode, men kan her- 
efter nægte at modtage beskikkelse i den 
kommende valgperiode. 

Stk. 5. Arbejdsmarkedsnævnet er ulønnet, 
men der kan tillægges det dagpenge for hver 
mødedag. 

Stk. 6. Arbejdsmarkedsnævnet har til op- 
gave at bistå arbejdsformidlingskontoret og 
skal følge udviklingen på arbejdsmarkedet 
inden for kontorets område. Nævnet skal 
holdes løbende underrettet om kontorets 
virksomhed og have adgang til at ytre sig . 
forud for kontorets vigtigere afgørelser og 
til at fremsætte forslag over for kontoret. 

Nævnet skal virke koordinerende mellem 
arbejdsformidlingskontoret og de lokale og 
regionale udvalg o. lign. af betydning for 
arbejdsmarkedet inden for kontorets om- 
råde. Arbejdsministeren fastsætter efter ind- 
stilling fra arbejdsdirektøren de nærmere 
regler for nævnets virksomhed. 

Stk. 7. Personalet ved de offentlige arbejds- 
formidlingskontorer ansættes af og placeres 
ved kontorerne af arbejdsdirektøren efter 
indhentet udtalelse fra de respektive arbejds- 
formidlingsohefer og arbejdsmarkedsnævn. 홢 
Lønvilkåreiie fastsættes af arbej dsministeren. 

Stk. 8. Om den pensionsordning, der vil være 
at træffe for arbej dsf ormidlingschef erne og 
det ved kontorerne fastansatte personale, 
fastsættes nærmere regler af arbejdsmini- 
steren efter forhandling med økonomimi- 
nisteren. 

Stk. 9. De nærmere regler for et offentligt 
arbejdsformidlingskontors virksomhed, her- 
under instruks for arbejdsf ormidlingschef ormidlingschefen, 
fastsættes: i et reglement, der udfærdiges 
af arbejdsministeren efter indstilling fra 
arbejdsdirektøren. Arbejdsdirektørens ind- 
stilling afgives efter forhandling med ved- 
kommende arbej dsmarkedsnævn." 

5. I § 2, stk. 10, 1. og 2. punktum, ændres 
betegnelsen 홢amtsarbejdsanvisningskoncor2' . 
til: 홢amtsarbejdsfoimidlingskontor". 

6. § 2, stk. 10, 3. og 4. punktum, erstattes 
af følgende: 
홢Udgifterne ved oprettelsen og driften af 

arbejdsformidlingskontoret i København af- 
holdes forskudsvis af Københavns kom- 
mune, og 1/4 af udgifterne fordeles efter 
regnskabsårets udløb mellem de til kontoret 

, henlagte kommuner efter folketallet ved 
den senest afholdte almindelige folketælling." 

7. S 2, stk, 11 og 12, affattes således: : 
홢Stk. 11. Staten yder som tilskud % af 

udgifterne ved oprettelse og drift af de i § 1, 
stk. 1-2, omhandlede arbej dsf crmidlingskön- 
torer. Tilskuddet beregnes og udbetales efter 
regnskabsårets udløb på grundlag af et 홢 I 
regnskab, der aflægges af arbejdsformidlings- 
chefen efter arbejdsministerens nærmere be- 
stemmelse og godkendes a.f arbej dsmarkeds- 
nævnet. Med finansministerens samtykke kan 
der ydes - forskud på tilskuddet. Tilskuddet/ ' 


