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“‘ansat personel. |’

Bilag il bet. o forsl: t. finanslov for 1068-69. - - 88

- Ad militerafsnait.

Tilgang pr. 1.,;april 1968: .; e , , I

Af den samlede tilgang pa 593 personer skyldes ca. 200 den paregnede tilgang
af elever til veernenes officers- og specialofficersskoler, hvorfra der i samme periode
vil udgd et tilsvarende antal dimittender. Herudover paregnes den i forsvarsloven

.- forudsatte udbygning af stampersonelordningen, der forudsetter antagelse af frivilligh

mandskab (konstabler m. fl.), at ville medfore en foregelse i antallet af ansatte med
ca. 360 mand. S I TE T PUEIERE POEE L

" Den resterende forogelse, der omfatter ca. 40 personer, skyldes dels, at der i
personaleskemaet er medtaget sidanne normerede stillinger, som det pad grund af

‘konjunkturerne pa arbejdsmarkedet har vist sig umuligh at beswmtte i det foregiende
© finansar, dels at der er regnet med enkelte nye stillinger til bestridelse af opgaver i for--

bindelse med de ved lov af 7. juni 1967 indferte forbedrede samarbejdsregler i forsvaret
og de i forbindelse hermed staende bestrabelser, der tager sigte pa et forbedret arbejds-

Tilgang pr. 1. april 1969: ' : e .o -
Af forggelsen hidrerer et antal pa ca. 110 fra forventet tilgang af elever til -
officers- og specialofficersskoler, medens der regnes med en. forggelse af stampersonel-

Den resterende fowgelsé;‘der omfatter ca. 50 pel"sdii’er,sék‘jldes i ganske enkelte

 tilfeelde den fortsatte udvikling af nye samarbejdsregler, medens:den overvejende del

af udvidelsen dels kan henfgres til en forventet nyorientering af forsvarets uddannelses-

" metoder, dels til bestrsebelser pa at forskyde den bestiende arbejdsdeling mellem mili-

teert og_ civilt personel, saledes at civilt betonede arbejdsopgaver overgar til civilt

~ Tilgang pr.'i.‘ aprﬂ 1970 o L o .
..~ Af den iskemaet optagne forogelse pa i alt:545 ansatte skennes ca. 90 ansattel-

“ser at ville folge af tilgangen til forannavnte skoler, medens ca. 425 hidrerer fra den

forventede fortsatte udbygning af stampersonelordningen.. . , ,
Den resterende forogelse skyldes forannmvnte bestrebelser pa at frigore mili-

~ tert personel fra civilt betonede arbejdsopgaver, i hvilken anledning antallet af time-

lennede arbejdere i flyvevabnet forventes foraget med ca. 20 og antallet af funktionaerer

- - med-ca:: 10 personer.: . .-’

‘Det skal omforannsvnte personelansssttelser anfores folgende: = * "
Savel tilgangen til forsvarets skoler som udbygningen af stampersonelordningen
ligger inden for de ved forsvarsforliget afstukne rammer. Herudover skal det bemaerkes,
at veernene, navnlig heren, fortsat lider under en folelig mangel pé fuldt uddannede

. unge officerer; hvis tilstedeveerelse bl. a: er en forudswtning for gennemforelsen af en

" effektiviseret mandskabsuddannelse, ligesom det skal anferes, at det frivillige stam-
~ personel i overensstemmelse med forsvarslovens forudsstninger. skal -overtage- funk-

* tioner; der hidtil har veeret udfert af varnepligtige.. = =

. Det skal endelig bemsrkes, at man ved de fforté;dtté‘ratioﬂaiiseringsbéstrse—

-~ ‘belser i serlig grad vil veere opmiserksom p4 alle muligheder for gennemforelse af per-

sonelbesparende foranstaltninger, idet man bl. a. vil veere serlig opmerksom pé; hvor-
vidt der i forbindelse med indferelsen af nyt og mere effektivt materiel vil vere mulig-

~ hed for at bibeholde bestaende effektivitet inden for en begreenset personelramme.

Ad oivilafsnit.

" Tilgang pr. 1. april 1968:

Af den samlede forogelse pé,‘.'55 ansatte skyldes en Véeééntlig‘ del, at ionosfeore-

 laboratoriet er overflyttet fra- undervisningsministeriets ressort il meteorologisk



