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denne lov samt i’ seerlige tilfmlde af deltagelse i

andre kortere kurser o. lign., hvor denne deltagelse

bringes i stand af den offentlige arbejdsformidling -

til opndelse af lovens formal, ber der kunne ydes
gkonomisk stgtte.

Reglerne . for denme stotte mé udformes sdledes,

at man p& den ene side ikke griber ind i de nuvzee-

rende godtggrelsesordninger og P den anden sude; :

ikke  giver omskolingsstetten et daekmngsomréde

og en sterrelsesorden, der prae]ud.leerer eventuello

kommende ‘generelle stﬂtteordmnger -for, kortvamge
voksenuddannelser,

“De: nasrmere- regler foreslds derfor fa’sﬂag‘t‘udw

fra, disse synspunkter og efter mdst]llmg fra, det. i
§ 2 nevnte udvalg. .

- Til deltagere i omskohng under ploduktlvt arbeJ de
i en erhvervsvirksomhed tenkes alene ydet en om-
skolingsstotte af en sidan sterrelse, at den — p&
‘ethvert trin af opfraningen — i forbindelse med
arbejdslﬂnnen svarer til overenskomstmasssig lan.

Det skal veere en forudsetning, at lonnén til: enhver.

tid mindst svarer til den produktive indsats:
Stetten skal nedsatbes i lobet af omskolingsperioden
efter-en i det enkelte tilfwlde fastlagh plan. Det skal
_vare en forudsetning for ydelse-af stotte til: omi-
skoling under ‘produktivt arbejde, ab: omskohng
iveerkswmttes for et hold -arbejdere ad gangen,

Ud over omskolingsstetten ma der veere mulighed -
for at yde deltagerne tilskud. til befordring: og ‘til®

-dwkning af opholdsudgifter. i tilfalde, hvor:omsko-
ling finder sted uden for hjemstedet. . ¢ .’
9. Lovens administration vil forelobig bhve vare-
taget af arbejdsministeriet. De nwrmere retmngs-
linier for jydelse af stotte til omskoling, alle] PI‘]IICI-

plelle spgrgsmél og de vaesenthgere konkrete sager, Lo

F. t. 1. om stotte til omskoling.
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som opstar under ordnmfrens &dmlmstra.tlon,
herunder spergsmal om stotte til omskoling ved
arbejde pa bestemte erhvervsvirksomheder, teenkes

‘behandlet i et u‘dvalg under arbejdsministeriet

med repreesentanter for hovedorganisationerne,
Ordningen 'agtes administreret i neje kontakt
med uddannelsen for ikke-faglaerte -arbejdere og

-efteruddannelsen for fagleerte — for omslkoling i

egnsudwkhngsomraderne tillige i kontakt “med
egnsudwklmgsdlrektomtet;

- De_offentlige arbe]dsformldhnuskontoxer vil, £&
vasentlige opgaver i forbmdelse med ordningens
lokale admmlsma,tlon Saledes toiikes - afgorelsen
af spergsmal om, hvorvids betingelserne for at del-
tage.i omskoling. og.for: at- oppebare omskolings-
stotte er opfylds, henlagt til kontorerie. De kom-
mende - lokale arbe]dsma,rkedsnaevn vil bhve ind-
draget i ordningens gennemfﬂrelse ‘

10. Den foresldede bevillingsramme P& 20 m111
kr. er skfansmsesslgt fastsat. Til gennemferelse af
omskolingsforanstaltninger og ydelse af stotte til

“deltagere i omskoling paregnes anvends ca. 18 mill,

kr. i hele penoden ‘T indevwerende ﬁnansam forventes

‘dog et ‘meget ‘begrenset forbrig.

-For den statslige administration anslis ordningen
i lobet af forszgspenoden at ville medfere udgifter

il heltids: og deltidsansatte, eventuelt korttidsan- -

satbe - konsulenter - p& ‘op mod- I ‘mill. ki, arligt.
Endvidere vil ordningen: ngdvendiggere anssttelse
af nogle fa. aka.demlske medarbe]dere og 2 3 ‘agsi-

“stenter.

SA1, Lovforslaget skfannes ikke at medfm'e ﬁn&nsu-

elle konsekvenser £6r. kommunerns eller konsekven- )

ser for den kommuna]e admnnstmtlon. :
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