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dod). Politiassessor i Tarnby .. 3.000!." 3.000:

A0n. i e e e 27000 2.7000
1) Honoraret bortfa.lder ved ledlghed : R

2.02. Toldvaesenet

Direktoratet for Toldvewsenet varetager toldvsesenets personal‘eforvaltmng m.. v. ogr
a,dmmlstlatlonen i forhold #il toldstederne og borgerne af told- og forbrugsafgittslov--

-givningen. Toldvewesenet opkraever told- og forbrugsafgifterne og udferer sivel de egent--

lige toldforretninger og de dermed forbundne bevogtningsopgaver som: kontmllen med! .
forbrugsafgiftslovene. ndvidere er der overdraget toldveesenct folgende opgaver uden
for de beskatningsmeessige: Opkreevning af skibs- og: va.reafglfter, opkreevning af is-
afgift, skibsmaling, medvirken ved registrering af skibe, tilsyn med, at skibe ikke er-
overlastet, menstring af skibsmandskab og tilsyn med bemanding m: v., tilsyn: med
overholdelse af karantenebestemmelser samt kontrol med ind- og udfmselsbes‘vem—
melser for varer m. v. Endvidere indsamles oplysninger til handels-, produlctions:, skibs~
farts- og vareafglftsstatlstlkken af toldvaesenet. Pa steder, hvor der ikke findes: negen.
amtstue, ‘er en’ rsekke ind- og udbetalmger for sta.tskassens regnmg henlagb tll told-
kamrene.

- Den i 1967 1ndfmte almmdehge omsaetningsafgift (mervaerdla,fglften) medtﬁmte en:

10-dobling af det antal virksomheder, som toldvesenet skal kontrollere. Antallet af

- registrerede MOMS-virksomheder udgar ca. 370.000, hvoraf ca. 8.000 tillige er registreret:

i henhold til punktafgiftslovene. Kontrollen med disse virksomheder forudssetter, at der
fra toldtjenesten gradvis skal overfores i alt ca. 550 tjenestemend af assistentllassen.
og ca. 220 tjenestemsnd af kontorassistentklassen til beskatningstjenesten. Denne
personaleoverforsel, der pdbegyndtes i 1967, forudseettes viderefort i finansiret 1969-70,
hvor det forventes, at man vil veere i stand til at flytte den resterende del af de ca. 700
tjenestemeend; som har mattet sklfte h]emsted i forbmdelse med: den n:aevnte personale~
overforsel.

Med de nevnte personaledlsposmoner vil a,kt1v1tetsfomgelsen fortsad: iklce kraeve nogen
udvidelse af personalerammen. Det forudsmttes herved, at den igangveerende aandrmg

“af toldveesenets struktur og andre ratlonahsenngsforanstaltnmger kan videreforesi over-

ensstemmelse med en af Direktoratet for Toldvesenet udarbejdet Hovedplan for til-
retteleeggelse af toldvaesenets arbejde med en merveerdiafgift. Der forventes gennemfort
et nyt regnskabssystem samt de arbejdsprocedurer m. v., som ikke skal afvente over-
vejelserne i den for tiden nedsatte toldkommission.. .

Strukturrationaliseringen. betyder, -at arbejdet koncentreres ved ferre og: storre told-
kamre (distriktstoldkamre). I provinsen reduceres antallet af toldkamre fra 78 til 26.

‘T Kobenhavn centraliseres arbejdet ved 11 toldkamre. Det heraf folgende storre plads-

behov ved distriktstoldkamrene nodvendigger en ombygning eller udvidelse af distrikts-
toldkamrenes bygninger. Der er: opstﬂlet et 7- angt byggeprogram, og programmet er
pibegyndt i finanséret 1968-69. ‘
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Dm}‘tsudg@fte? ...................... R 189.423;060:'194.039.100 206.950.000
. Lonninger til tjenestemend. ... ... eveeeeeoo 96.894.073 0 99:200.500 107.167.500
. Lfanmngel til ikke-tjenestemeend............... .32.155.413:32.485.200 32.649.800
. Vederlag én gang for alle. ...v...oooon... ee. o ..96.884 - 100.000 100.000
. Overarbejdsbetaling til tjenestemaend ....... v... - 1.513.674 . 800.000. 950.000
. Honorarer. .. .. el i e e e 326.287 182.000 202.000
. Diverse vederlag.......... e e . 19.495.904 21.669.200 23.893.000
. Tjenesterejser og befordring.............. e .6.941.663 - 4.1562.900  4:944.000

. Seerlige ydelser i gvrigt. . . .. e WL 11.052.028 - 4.439.000 . 2.285.900



